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ค ำน ำ 
  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ได้ด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนนักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) เปิดหลักสูตรปกติและ     
ทวิภาคี ตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  และเพ่ือตอบสนองนโยบายรัฐบาล
ในการเสริมสร้างเยาวชนที่มีคุณภาพ ช่วยพัฒนาสังคมให้ก้าวหน้าต่อไป 
 

 การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจ าปี
การศึกษา 2564  ฉบับนี้ วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ได้จัดท าขึ้นเพ่ือรายงานผลการประเมินตนเอง     
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาซึ่งกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้ส าหรับสถานศึกษาระดับ
อาชีวศึกษา ให้สอดคล้องกับ พรบ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวด 6 มาตรา 48 ที่ก าหนดให้
หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่า
การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง โดยก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน  ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จ
การศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา และมาตรฐานที่ 3         
การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ได้ด าเนินการตามเกณฑ์ประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561  ครบทุกด้าน ตลอดถึงการ
วิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา  จากการประเมินตนเองและรวมทั้งข้อเสนอแนะจากการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษาโดยต้นสังกัดและจากการประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. มาจัดท า
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาและพัฒนาผู้เรียน วิทยาลัยการอาชีพกันตัง           
มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาให้บังเกิดผลดี มีคุณภาพตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา            
และมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพกันตัง  โดยน าผลการประเมินตนเองมาเป็นกรอบและ
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพ่ือสนองความต้องการของผู้เรียน ตลาดแรงงาน สังคมและ
ประเทศชาติโดยรวมต่อไป 
 

 ในการนี้ วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ได้ด าเนินการจัดท ารายงานการประเมินตนเองประจ า        
ปีการศึกษา 2564  เพ่ือเผยแพร่ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสาธารณชน  ขอขอบพระคุณบุคลากร    
ทุกท่าน สถานประกอบการ นักเรียน นักศึกษาและประชาชนในชุมชนที่มีส่วนร่วมในการด าเนินการ
บริหารสถานศึกษา  จนท าให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในการด าเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
บรรลุผลส าเร็จด้วยดี 
 

วิทยาลัยการอาชีพกันตัง

ก 



ค าชีแจจง 
 

 วิท ย าลั ยก ารอาชี พ กั น ตั ง   ได้ ด า เนิ น ก ารจั ดท าราย งานผลการป ระ เมิ น ตน เอ ง                   
(Self Assessment Report :SAR) ประจ าปีการศึกษา 2564  ตามแนวทางการประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 ซึ่งมีสาระส าคัญ 7 ส่วน  
ประกอบด้วย  บทสรุปส าหรับผู้บริหาร  ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อาชีวศึกษา  และแผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 

 ในการนี้ วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ได้ด าเนินการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง ประจ าปี
การศึกษา 2564 เพ่ือเผยแพร่ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสาธารณชน และใช้ผลจากการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษาในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  เพ่ือสร้าง
ความเชื่อมั่นให้แก่ผู้เรียน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และสาธารณชนในการบริหารจัดการศึกษาได้อย่างมี
คุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษา  และบรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด   
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สารบัญ 
     หน้า 

ค าน า                 ก  
ค าชีแจจง                ข 
สารบัญ                 ค 
สารบัญตาราง                ง 
ส่วนที่ 1  บทสรุปส าหรับผู้บริหาร               1 
ส่วนที่ 2  ข้อมูลพ้ืนฐานการศึกษาของสถานศึกษา                                                    12 
ส่วนที่ 3  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา            59 
ส่วนที่ 4  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามาตรฐาน           62 
ส่วนที่ 5  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา           76 
             ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
ส่วนที่ 6  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษา        80 
  เพ่ิมเติม (ถ้ามี) 
ส่วนที่ 7  แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา          87 
ภาคผนวก                 จ 
1. เอกสารหลักฐานที่ใช้อ้างอิง  เครื่องมือบันทึกผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
   ของสถานศึกษา  
2. ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ที่   156/2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประกัน 
   คุณภาพภายในสถานศึกษาวิทยาลัยการอาชีพกันตัง ประจ าปีการศึกษา 2564  
   (แก้ไขเพ่ิมเติม)    
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หน้า 
ตารางท่ี 1   ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่  1    75 
    ในแต่ละประเด็นการประเมิน 
ตารางท่ี 2   ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่  2    76 
    ในแต่ละประเด็นการประเมิน 
ตารางท่ี 3   ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่  3    77 
    ในแต่ละประเด็นการประเมิน 
ตารางท่ี 4   สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม   79 
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ส่วนที่ 1 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 

  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษาที่จัดท ารายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ประกอบด้วยการสรุปสาระส าคัญ ดังนี้  

1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 1.1  ผลสัมฤทธิ์   
  วิทยาลัยการอาชีพกันตัง สรุปผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา ครบทั้ง 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมินสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษา                 
ของสถานศึกษาโดยภาพรวม  คิดเป็นร้อยละ 92.78 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม สรุปผลการประเมิน                   
ทั้ง 3 มาตรฐาน  ผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับยอดเยี่ยม  ประกอบด้วย  มาตรฐานที่ 2  การจัดการ
อาชีวศึกษา คิดเป็นเป็นร้อยละ 100 รองลงมา มาตรฐานที่  3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  คิดเป็น                    
ร้อยละ 90  และมาตรฐานที่  1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่ พึงประสงค์   คิดเป็น                      
ร้อยละ 86.82  ตามล าดับ  สรุปผลการประเมินรายด้าน จ านวน 9 ประเด็นการประเมิน  มีผลการประเมินระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  ด้านการบริหารจัดการ 
ด้านการน านโยบายสู่ การปฏิบัติและ ด้ านความร่วมมือในการสร้างสั งคมแห่ งการเรียนรู้   คิด เป็น                         
ร้อยละ 100 รองลงมา ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม คิด เป็น
ร้อยละ  95.79  รองลงมา ด้านความรู้และด้านทักษะการประยุกต์ใช้ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม คิดเป็น                  
ร้อยละ 80 รองลงมา ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ระดับคุณภาพดี ร้อยละ 60 
ตามล าดับ 
 

 1.2  จุดเด่น  
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเรจจการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค   
ด้านความรู้ 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง มีผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ จ านวนผู้เรียนที่ผ่านการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
  

ด้านทักษะจละการประยุกต ใช้    
 1. วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้สามารถประสบความส าเร็จสู่การเป็น
ผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  ผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา ในระดับ 3 ดาว   
 2. วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ปรากฏผล
การเข้าร่วมการประกวด แข่งขันด้านทักษะ วิชาชีพ ในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ ระดับคุณภาพ      
ดีเลิศ   
 
 
 
 

 



2 
 
ด้านคุณธรรม จริยธรรมจละคุณลักษณะท่ีพึงประสงค   
 1. วิทยาลัยการอาชีพกันตัง มีจ านวนผู้เรียนที่มี คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  ระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม  
 2. ผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) ในปีที่ผ่านมา มีงานท าในหน่วยงาน ภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระ ศึกษาต่อ                  
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  มีการพัฒนาพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ สอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนด
รายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติมให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน  
โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
   

ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา    
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง มีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ได้รับการพัฒนา
อย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 
จัดการเรียนการสอนที่ เน้นผู้ เรียน เป็นส าคัญ  ตอบสนองความต้องการของผู้ เรียนทั้ งวัย เรียนและ                       
วัยท างานตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้ อบังคับเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการ
เรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์     
 

ด้านการบริหารจัดการ  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  มีการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ  
      

ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติตามบริบทของสถานศึกษา 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  มีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบาย
ส าคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถาน
ประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมจห่งการเรียนรู้   
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  มีการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม คิดเป็นร้อยละ 100 ผลการ
ประเมิน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน  ร้อยละของสาขาวิชาหรือ
สาขางานที่มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน คิดเป็นร้อยละ 100 ผลการประเมินระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม  การบริการชุมชนและจิตอาสา  มีจ านวนกิจกรรมในการบริการชุมชนและจิตอาสา ครบทั้ง 5 
กิจกรรม ผลการประเมิน และกิจกรรมการบริการชุมชนและจิตอาสา คิดเป็นร้อยละ 100 ผลการประเมินระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม  
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1.3  จุดที่ควรพัฒนา 
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเรจจการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค  
ด้านความรู้ 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ควรมีการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียนจนจบหลักสูตรทุก
ระดับ เพ่ือให้มีผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพมีจ านวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้าง
หลักสูตร และมีผู้เรียนผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพเท่ากับจ านวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนตามโครงสร้าง
หลักสูตรในทุกสาขาวิชา 
 

ด้านทักษะจละการประยุกต ใช้  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ควรส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตร
ก าหนดและลดปัญหาการออกกลางคันให้มากยิ่งข้ึน 
   

ด้านคุณธรรม จริยธรรมจละคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ควรพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียนให้สามารถส าเร็จ
การศึกษา  ตามระยะเวลาที่ก าหนดและลดปัญหาการออกกลางคันเมื่อเทียบกับผู้เรียนแรกเข้าให้มีระดับที่
น้อยลงเพ่ือให้มีผู้เรียนส าเร็จการศึกษาในอัตราที่สูงขึ้น 
 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
     - 
 

ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ควรส่งเสริมให้ครูมีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด       
ทุกคน ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทาง
วิชาการและวิชาชีพ  
 

ด้านการบริหารจัดการ  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ควรพัฒนาศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 

ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติตามบริบทของสถานศึกษา 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ควรส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรทวิภาคีให้ครอบคลุมทุก
แผนกวิชาเพ่ือมีความหลากหลายให้กับนักเรียน นักศึกษา 
 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมจห่งการเรียนรู้ 
ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  งานสร้างสรรค  งานวิจัยตามบริบทของสถานศึกษา 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ควรส่งเสริมให้ผู้บริหาร และครูผู้สอน จัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์                
งานสร้างสรรค์  งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน                          
องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่ภายในระดับสถานศึกษา จังหวัด 
ชาติ และนานาชาติให้เพ่ิมมากยิ่งข้ึน  
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1.4 ข้อเสนอจนะเพื่อการพัฒนา 
มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้ส าเรจจการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ควรส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนจบหลักสูตรในแต่ละระดับตามจ านวน
ผู้เรียนแรกเข้า เพ่ือให้ผู้เรียนผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพเพ่ิมข้ึน 
 

ด้านทักษะจละการประยุกต ใช้ 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ควรมีการสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ จากการเข้า
ร่วมการประกวดแข่งขันทางด้านทักษะวิชาชีพ ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด หรือ
หน่วยงานอื่นๆ  ทั้งในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติต่อไป 
       

ด้านคุณธรรม จริยธรรมจละคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ควรมีการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียนให้สามารถส าเร็จ
การศึกษา ตามระยะเวลาที่ก าหนดและลดปัญหาการออกกลางคันเมื่อเทียบกับผู้เรียนแรกเข้าให้มีระดับที่น้อยลง
เพ่ือให้มีผู้เรียนส าเร็จการศึกษาในอัตราที่สูงข้ึน  
 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ควรส่งเสริมให้ครูได้มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด           
ให้ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทาง
วิชาการและวิชาชีพ  
ด้านการบริหารจัดการ   
 วิทยาลัยการอาชีพกนตัง  ควรส่งเสริมในการบริหารจัดการศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น  
  

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมจห่งการเรียนรู้  
ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  งานสร้างสรรค  งานวิจัยตามบริบทของสถานศึกษา 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ควรส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา มีการจัดท า
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับ
บุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ  ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน ตลอด
จนถึงการได้รับจัดสรรงบประมาณให้มีความเพียงพอต่อการจัดท าสิ่งประดิษฐ์ในทุกปีการศึกษา  
 

2. การสร้างความเชื่อม่ันให้จก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 1.  การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  มีผลการด าเนินการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี   ตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี   ที่ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาก าหนด ร่วมกับสถานประกอบการ บุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ มีส่วนร่วมกับสถานศึกษาในการ
จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี โดยวิทยาลัยร่วมจัดการเรียนการสอนกับบริษัท  ซีพี ออลล์ จ ากัด 
(มหาชน) ตลอดจนถึงหน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนที่อ าเภอกันตัง จังหวัดตรังให้ความร่วมมือเป็น
อย่างดี 
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 2.  การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  มีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการ
อาชีวศึกษาจากแหล่งต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา จากสถานประกอบการ ชุมชน  เพ่ือสนับสนุน
การจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น เชิญผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ หรือภูมิปัญญาท้องถิ่นมาให้ความรู้กับ
นักเรียน นักศึกษา เพ่ือให้เกิดทักษะ ประสบการณ์ ตลอดจนถึงน าความรู้ และทักษะประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้
จริงในการด าเนินชีวิตประจ าวัน และสามารถส าเร็จการศึกษา ประกอบอาชีพสู่ตลาดแรงงานได้อย่างมีคุณภาพ
ต่อไป 
 3.  การบริการชุมชนจละจิตอาสา 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง มีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการ  
วิชาชีพ และจิตอาสาโดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรี ยน และส่งเสริมให้
ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาโดยใช้วิชาชีพสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม ต่อไป 
 

3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค ของหน่วยงานต้นสังกัด 
 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561                                
จ านวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเรจจการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค   
          วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  มีการจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาให้มีความรู้ มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
และมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  มีระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  สรุปผลการจัดการศึกษาที่
บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด  จ านวน 3 ด้าน คือ  
 

ด้านความรู้   
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  มีผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และ
แนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี และหรือข้อเท็จจริง 
เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา มีผลการประเมินระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
ด้านทักษะจละการประยุกต ใช้ 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  มีผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  ทักษะวิชาชีพ   
และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  สามารถประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน และการด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะ
ที่ดี ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ปานกลาง 
 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม จละคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง มีผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 
เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฏหมาย เคารพสิทธิของผู้อ่ืน  มีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิต
สาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม  ผลการประเมินระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  มีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ใช้หลักสูตรฐาน
สมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่าง
มีประสิทธิภาพ มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับ
ดูแลสถานศึกษา  มีผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม สรุปผลการจัดการศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของ
หน่วยงานต้นสังกัด  จ านวน 4 ด้าน คือ 
 

ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 
สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่  หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติมให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 

ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  มีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด  ได้รับการ
พัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง  เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและ
วิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและ         
วัยท างาน ตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา แต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน  ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการ
เรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 

ด้านการบริหารจัดการ 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง มีการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการโรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีสิทธิภาพ ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 

ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ประสบความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา                       
ตามนโยบายส าคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือ              
ของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งความช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง 
ชุมชน สถานประกอบการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ                  
ยอดเยี่ยม 
 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมจห่งการเรียนรู้  
          วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ได้รับความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
สรุปผลการจัดการศึกษาท่ีบรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด  จ านวน 2 ด้าน คือ 
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ด้านการสร้างสังคมจห่งการเรียนรู้ 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง มีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล  ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ ในการจัดการศึกษา  การจัดทรัพยากรทางการศึกษา  กระบวนการเรียนรู้  การบริการทางวิชาการ
และวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ ผลการ
ประเมิน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 

ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  งานสร้างสรรค  งานวิจัย  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย โดยผู้บริหารครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ   ที่สามารถ
น าไปใช้ได้ตามวัตถุประสงค์และเผยแพร่สู่สาธารณชน  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
         

4. การพัฒนาคุณภาพการศกึษาของสถานศึกษาที่เป็นจบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
4.1 ความเป็นมาจละความส าคัญ 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  สนับสนุนเเละส่งเสริมการใช้โซ่ล่าเซลล์ในการลดรายจ่ายไฟฟ้าภายใน
ครัวเรือน เเละการประกอบอาชีพโดยน าความรู้จากการฝึกอบรมไปประยุกต์ใช้งานเลือกสรร วัสดุ อุปกรณ์โซล่า
เซลล์ เเทนรูปเเบบพลังงานไฟฟ้าเดิม โดยออกเเบบเเละติดตั้งได้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกับลักษณะการใช้งาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
           

4.2 วัตถุประสงค  
        1. เพ่ือสนับสนุนเเละส่งเสริมใช้โซล่าเซลล์ในการลดรายจ่ายค่าไฟฟ้าภายในครัวเรือน 
        2.เพ่ือการประกอบอาชีพ โดยน าความรู้จากการฝึกอบรมไปประยุกต์ใช้งานเลือกสรร วัสดุ อุปกรณ์                    
โซล่าเซลล์ เเทนรูปเเบบพลังงานไฟฟ้าเดิม  
 

4.3 กรอบจนวคิด (ถ้ามี)    
 1. กลุ่มตัวอย่าง 
  เกษตรกรกลุ่มใช้พลังงานไฟฟ้าเเละนักเรียน นักศึกษา ที่จบการศึกษา 
 2. ตัวแปรที่ศึกษา  
  - ตัวแปรต้น (Independent variable) ได้แก่ เกษตรกรกลุ่มใช้พลังงานไฟฟ้าเเละ
นักเรียน นักศึกษาที่จบการศึกษา  
  - ตัวแปรตาม (Dependent variable) ได้แก่ กระตุ้นเศรษฐกิจด้วยการบริโภคเเละการใช้
จ่ายภายในประเทศ  
 3. สถานที่ท าการศึกษา 
    วิทยาลัยการอาชีพกันตัง อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง    
นิยามศัพท เฉพาะ 
 1. ฝีมือเเรงงาน หมายถึง ความเชี่ยวชาญในการ ลงมือลงแรงท างาน เพ่ือประโยชน์ในทางเศรษฐกิจ 
 2. เศรษฐกิจรากฐาน หมายถึง ระบบเศรษฐกิจของชุมชนท้องถิ่น ที่สามารถพ่ึงตนเองภายใต้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงที่มีการช่วยเหลือเอ้ือเฟ้ือซึ่งกันและกัน มีคุณธรรม และเป็นระบบเศรษฐกิจที่เอ้ือให้เกิดการ
พัฒนาด้านอ่ืนๆ  
 3. โซ่ล่าเซลล์ หมายถึง การผลิตไฟฟ้าจากแสงที่ตกกระทบวัตถุที่สามารถเปลี่ยนพลังงานแสงเป็น
พลังงานไฟฟ้าได ้หรือ ไฟฟ้าที่มาจากเเสง 
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ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ระบบการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานเเสงอาทิตย์ ขนาด 5.4 กิโลวัตต์ ระบบ On-grid ชนิดเชื่อมต่อกับ
สายส่ง ที่สามารถช่วยประหยัดค่าพลังงานไฟฟ้าให้วิทยาลัยฯ ได้ร้อยละ 7 คิดเป็นเงิน ประมาณ 2,916 บาท/
เดือน ระยะเวลาคืนทุนประมาณ 84 เดือน 7 ปี อายุการใช้งานของแผงโซล่าเซลล์ ประมาณ 25 ปี ประหยัดค่า
พลังงานไฟฟ้าปีละ 34,992 บาท เป็นเวลา 25 ปี คิดเป็นจ านวนเงิน 874,800 บาท  
 

4.4 วิธีการด าเนินงาน 
 ในการด าเนินงานโครงการส่งเสริมเเละพัฒนาฝีมือเเรงงาน เพ่ือเสริมสร้างความเข้มเเข็งเศรษฐกิจฐาน
ราก (ฝึกอบรมการติดตั้งระบบโซล่าเซลล์) ในพ้ืนที่วิทยาลัยการอาชีพกันตัง โดยคณะผู้จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงานโครงการส่งเสริมเเละพัฒนาฝีมือเเรงงาน เพ่ือเสริมสร้างความเข้มเเข็งเศรษฐกิจฐานราก (ฝึกอบรม
การติดตั้งระบบโซล่าเซลล์) ในระหว่างวันที่ 25 - 29 กันยายน พ.ศ.2564 อาคารอเนกประสงค์ วิทยาลัยการ
อาชีพกันตัง ได้มีกระบวนการด าเนินโครงการ ดังนี้ 
1. การวางจผนจละเตรียมการ 
 การวางแผนการด าเนินโครงการและฝึกอบรมด าเนินการวางแผนและเตรียมการ ดังนี้ 
 1.1 ประชุมคณะกรรมการบริหาร เพ่ือก าหนดแนวทางการจัดการ 
 1.2 ออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ 
 1.3 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานทุกฝ่าย เพ่ือชี้แจงท าความเข้าใจบทบาทหน้าที่รับผิดชอบ 
 1.4 คณะกรรมการด าเนินงานทุกฝ่ายเตรียมการ เพื่อเตรียมความพร้อมส าหรับการด าเนินงาน ได้แก่ 
  - การบริหารงบประมาณท่ีใช้ด าเนินการ 
  - การประสานความร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน 
  - การเตรียมข้อมูล/เอกสาร 
  - การเตรียมสถานที่ด าเนินการ 
  - การเตรียมความพร้อมบุคลากร 
  - การเตรียมวัสดุ/อุปกรณ์  
 

2. การด าเนินงานตามจผน 
 การด าเนินงานแบ่งหน้าที่รับผิดชอบตามค าสั่งมอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ และตามแผน ดังนี้  
 2.1  คณะกรรมการที่ปรึกษา โครงการส่งเสริมเเละพัฒนาฝีมือเเรงงาน เพ่ือเสริมสร้างความเข้มเเข็ง
เศรษฐกิจฐานราก (ฝึกอบรมการติดตั้งระบบโซ่ล่าเซลล์)   
 2.2 คณะกรรมการฝ่ายอ านวยการโครงการส่งเสริมเเละพัฒนาฝีมือเเรงงาน เพ่ือเสริมสร้างความ               
เข้มเเข็งเศรษฐกิจฐานราก (ฝึกอบรมการติดตั้งระบบโซ่ล่าเซลล์) ด าเนินการก ากับดูแลและอ านวยการในการ
ด าเนินงานของคณะกรรมการให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นไปตามภาระหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายและตรงตามวัตถุประสงค์
ของโครงการ 
 2.3 คณะกรรมการด าเนินงาน โครงการส่งเสริมเเละพัฒนาฝีมือเเรงงาน เพ่ือเสริมสร้างความเข้มเเข็ง
เศรษฐกิจฐานราก (ฝึกอบรมการติดตั้งระบบโซ่ล่าเซลล์) ประกอบด้วย 
  2.3.1 ฝ่ายพิธีการ มีหน้าที่ จัดท าก าหนดการ เป็นพิธีกร เเละด าเนินกิจกรรมให้เป็นไปตาม 
                                  ก าหนดการ  
  2.3.2 ฝ่ายสถานที่ มีหน้าที่ จัดสถานที่ท่ีใช้ในการด าเนินการ ป้ายประชาสัมพันธ์ เเละ 
                                  ระบบเสียง สื่อ โสตทัตนูปกรณ์ 
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  2.3.3 งานรับลงทะเบียน มีหน้าที่ จัดเตรียมเอกสารการลงทะเบียน รับลงทะเบียน
ผู้เข้าร่วมโครงการฯ เเละสรุปผู้เข้าร่วมโครงการประเมินผล เพ่ือด าเนินการรายงาน  
  2.3.4 ฝ่ายสวัสดิการ มีหน้าที่  จัดเตรียมอาหารเเละเครื่องดื่มให้เพียงพอกับจ านวน
ผู้เข้าร่วมโครงการฯ  
  2.3.5 ฝ่ายระบบเเสง เสียง มัตติมีเดียเเละภาพนิ่ง มีหน้าที่ ติดตั้งเเละควบคุมระบบเเสง 
เสียงในการอบรม  
  2.3.6 ฝ่ายบันทึกภาพประชาสัมพันธ์ มีหน้าที่ บันทึกภาพ เเละประมวลภาพกิจกรรมลงใน
เว็บไซต์ของวิทยาลัยฯ  
  2.3.7 ฝ่ายการเงินบัญชีเเละพัสดุ มีหน้าที่ อ านวยความสะดวกในการเบิกจ่ายเงินใน
กิจกรรมเเละจัดท าบัญชีรับจ่าย     
                 2.3.8 จัดท าเอกสารประกอบการประเมิน เเละประเมินผล มีหน้าที่ รวบรวมเอกสาร
โครงการเเละไฟล์ข้อมูลจากคณะกรรมการ ฝ่ายตรวจทาน จัดพิมพ์เเละเข้ารูปเล่ม เสนอขออนุมัติเเผนปฏิบัติการ
ฯต่อวิทยาลัยฯ เเละอาชีวศึกษา จังหวัดตรัง  
 

3. การเกจบรวบรวมข้อมูล 
 3.1 กลุ่มตัวอย่าง  
 3.2 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล 
  ด าเนินการเก็บข้อมูลโดยใช้แบบประเมินระดับความคิดเห็น (Questionnaire)  ซึ่งเป็น
แบบสอบถามปลายปิด (Closed Questionnaire) จ านวน 1 ฉบับ คือ 1. แบบประเมินความพึงพอใจต่อ
โครงการส่งเสริมเเละพัฒนาฝีมือเเรงงาน เพ่ือเสริมสร้างความเข้มเเข็งเศรษฐกิจฐานราก (ฝึกอบรมการติดตั้ง
ระบบโซ่ล่าเซลล์) ด าเนินการวิทยาลัยการอาชีพกันตัง ที่โดยผู้รวบรวมข้อมูลได้ใช้มาตรวัดแบบ Rating Scale                
5 ระดับ ตามมาตรวัดแบบลิเคิร์ท (Likert’s Scale) ในการวัดระดับความพึงพอใจ ซึ่งมีเกณฑ์การให้คะแนน 
ดังนี้ 
     5  หมายถึง  มากที่สุด 
     4  หมายถึง  มาก 
     3  หมายถึง  ปานกลาง 
     2  หมายถึง  น้อย 
     1  หมายถึง  น้อยที่สุด  
 ส าหรับเกณฑ์การประเมินค่าระดับความพึงพอใจของผู้เข้ารับบริการโครงการส่งเสริมเเละพัฒนาฝีมือ
เเรงงาน เพ่ือเสริมสร้างความเข้มเเข็งเศรษฐกิจฐานราก (ฝึกอบรมการติดตั้งระบบโซ่ล่าเซลล์) ด าเนินงานที่
วิทยาลัยการอาชีพกันตัง มีอยู่ 5 ระดับ การแปลความหมายค่าเฉลี่ย โดยผู้รวบรวมข้อมูลใช้เกณฑ์ในการแปลผล
ของ  John W. Best (1970 : 297) ดังนี้ 
     4.50 - 5.00 หมายความว่า มากท่ีสุด 
     3.50 - 4.49 หมายความว่า มาก 
     2.50 - 3.49 หมายความว่า ปานกลาง 
     1.50 - 2.49 หมายความว่า น้อย 
     1.00 - 1.49 หมายความว่า น้อยที่สุด 
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 3.3 การเกจบข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง 
  ด า เนิ นการเก็บข้ อมู ล โดยการเลื อกตั วอย่ างโดย ไม่ ใช้ ท ฤษฎี ความน่ าจะ เป็ น                          
(Non – Probability Sampling) ซึ่งใช้การเลือกแบบบังเอิญ (Haphazard or Accidental Sampling) ซึ่งเป็น
การเลือกตัวอย่างโดยผู้วิจัยพยายามเก็บตัวอย่างเท่าที่จะท าได้ตามที่มีอยู่หรือที่ได้รับความร่วมมือ ตัวอย่างที่ได้
จึงเป็นกรณีที่เผชิญหรือยินดีให้ความร่วมมือหรืออยู่ในสถานที่หรือตกอยู่ในสภาวะดังกล่าวตามจ านวนที่ต้องการ 
และด าเนินการน าแบบประเมินระดับความพึงพอใจ เก็บข้อมูล จ านวน 100 ชุด   
 

4. การวิเคราะห ข้อมูล 
 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation ; S.D.) และการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 
 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน วิเคราะห์ข้อมูลโดยค่าร้อยละ (Percentage) 
 ตอนที่ 2 ระดับความพึงพอใจต่อการโครงการส่งเสริมเเละพัฒนาฝีมือเเรงงาน เพ่ือเสริมสร้างความ
เขม้เเข็งเศรษฐกิจฐานราก (ฝึกอบรมการติดตั้งระบบโซ่ล่าเซลล์) ด าเนินการที่วิทยาลัยการอาชีพกันตัง วิเคราะห์
ข้อมูลโดยค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation ; S.D.) 
 ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะและความคิดเห็นเพ่ิมเติม โดยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis)                 
จากการรวบรวมข้อมูล 
 

5. ระยะเวลาในการด าเนินงาน 
 ในระหว่างวันที่ 25 - 29 กันยายน 2564 
6. สถานที่ด าเนินงาน 
 ณ วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ต าบลกันตังใต้   อ าเภอกันตัง  จังหวัดตรัง   
       

4.5 ผลการด าเนินงาน 
 จากการประเมินผลการด าเนินงาน และระดับความพึงพอใจและความคิดเห็นต่อการด าเนินงาน
โครงการส่งเสริมเเละพัฒนาฝีมือเเรงงาน เพ่ือเสริมสร้างความเข้มเเข็งเศรษฐกิจฐานราก (ฝึกอบรมการติดตั้ ง
ระบบโซ่ล่าเซลล์) ด าเนินการที่วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ระหว่างวันที่ 25 - 29 กันยายน 2564 ณ วิทยาลัยการ
อาชีพกันตัง ต าบลกันตังใต้  อ าเภอกันตัง  จังหวัดตรัง  มีผลการด าเนินโครงการดังนี้ 
 

1. ผลการด าเนินงานโครงการ 
 ผลการด าเนินโครงการส่งเสริมเเละพัฒนาฝีมือเเรงงาน เพ่ือเสริมสร้างความเข้มเเข็งเศรษฐกิจฐานราก 
(ฝึกอบรมการติดตั้งระบบโซ่ล่าเซลล์) ด าเนินการที่วิทยาลัยการอาชีพกันตัง เป็นเพศชาย 93 คน เเละ                     
เพศหญิง 7 คน ในการอบรมผู้ที่มีอายุมากที่สุด 52  คน เเละอาชีพลูกจ้าง/ผู้ประกันตน 10 คน ผู้ว่างงาน/ถูกเลิก
จ้าง 13 คน ผู้ประกอบการอาชีพอิสระ 66 คน  อ่ืนๆ (เกษตรกร,นักศึกษา,เเม่บ้าน,ค้าขาย) 11 คน การประเมิน
ระดับความพึงพอใจของโครงการส่งเสริมเเละพัฒนาฝีมือเเรงงาน เพ่ือเสริมสร้างความเข้มเเข็งเศรษฐกิจฐานราก 
(ฝึกอบรมการติดตั้งระบบโซ่ล่าเซลล์) ด าเนินการที่วิทยาลัยการอาชีพกันตัง พบว่า การส ารวจความพึงพอใจ
ระดับมากที่สุด คือ ความพึงพอใจต่อการให้บริการเจ้าหน้าที่ประสานงานโครงการ (ค่าเฉลี่ย 4.88) รองลงมา   
คือ หลักสูตรที่ฝึกอบรมสามารถน าความรู้ไปต่อยอดเเละประกอบอาชีพได้ (ค่าเฉลี่ย 4.66)  หลักการฝึกอบรม
สามารถน าความรู้ไปต่อยอดเเละประกอบอาชีพได้ (ค่าเฉลี่ย 4.59) หลักสูตรเนื้อหา ตรงกับความต้องการที่
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เรียนรู้ (ค่าเฉลี่ย 4.44) วิทยากรสามารถถ่ายทอดความรู้ได้เหมาะสมเเละเข้าใจ (ค่าเฉลี่ย 4.35) ความยากง่าย
ของเนื้อหา (ค่าเฉลี่ย 4.16) วัสดุการฝึกอบรมเพียงพอต่อผู้เข้ารับการอบรมเเละคุณภาพ (ค่าเฉลี่ย 3.99)   
ปัญหา /ข้อเสนอเเนะ  
      1. เป็นโครงการที่สร้างประโยชน์ให้กับเศรษฐกิจของประเทศ สร้างรายได้ วิทยากรมีความรู้ สอนเข้าใจง่าย
เเละชัดเจน  
      2. เป็นโครงการที่ดี เเต่มีการประชาสัมพันธ์ค่อยข้างน้อย ในส่วนของวิทยากรสอนดีมาก ถ้ามีโครงการเเบบ
นี้อีกสนใจจะมาเข้าร่วมโครงการ   
      3. ก่อนมีการอบรมให้เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบ ประสานเเจ้งรายละเอียดเกี่ยวกับการฝึกอบรม เพ่ือจะได้
เตรียมความพร้อมก่อนการฝึกอบรมโครงการ 
      4. ให้จัดอุปกรณ์การฝึก 1 ชุด ต่อ 1 คน   
      5. เจ้าหน้าที่รับผิดชอบดูเเลงานได้ดี วิทยากรผู้ให้การอบรมมีความรู้ความสามารถเเบบมืออาชีพ  
      6. ควรเปิดหลักสูตรเกี่ยวกับโซล่าเซลล์ เพ่ือการต่อยอดทักษะ   
      7. ควรมีประชาสัมพันธ์ให้กับประชาชนทั่วไปได้รับทราบ เพ่ือเป็นการส่งเสริมอาชีพให้กับคนในจังหวัดตรัง
มากขึ้น 
      8.ควรจัดสรรงบประมาณโครงการให้มากกว่านี้ เนื่องจากงบน้อยเกินไป  
      9.อาจารย์มีวิสัยทัศน์ดีมากเเละมีจรรยาบรรณกับอาชีพอ่ืนอีก  
     10.ควรมีการจ ากัดอายุของผู้สมัครให้ไม่เกิน 65 ปี เพ่ือสมรรถภาพของร่างกายเเละการตอบสนองต่อการ
เรียนรู้   
 

4.6  ประโยชน ที่ได้รับ 
         1. ไดท้ราบผลการด าเนินการในโครงการส่งเสริมเเละพัฒนาฝีมือเเรงงาน เพ่ือเสริมสร้างความเข้มเเข็ง
เศรษฐกิจฐานราก (ฝึกอบรมการติดตั้งระบบโซ่ล่าเซลล์) ด าเนินการที่วิทยาลัยการอาชีพกันตัง   
 2. ได้ทราบระดับความคิดเห็นและความพึงพอใจของผู้เข้ารับบริการในโครงการส่งเสริมเเละพัฒนา
ฝีมือเเรงงาน เพ่ือเสริมสร้างความเข้มเเข็งเศรษฐกิจฐานราก (ฝึกอบรมการติดตั้งระบบโซ่ล่าเซลล์)  
 3. ลดค่าไฟฟ้าจากครัวเรือนหรือการประกอบอาชีพ   
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพืแนฐานของสถานศึกษา 

 

ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ประกอบด้วยสาระท่ีส าคัญ ดังนี้  

2.1 ข้อมูลพืแนฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา 

       ที่อยู่ วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 122  หมู่ที ่ 3  ต าบลกันตังใต้  อ าเภอกันตัง  จังหวัดตรัง  92110   
  โทรศัพท์ 098-5553858  โทรสาร -  
  E-mail : webmaster@kantang.ac.th  Website www.kantang.ac.th 

ประวัติสถานศึกษา  
            เมื่อปี พ.ศ. 2539 ประเทศไทยมีความขาดแคลนแรงงานในระดับต่างๆ หลายสาขาซึ่งสถานศึกษา
ในสังกัดกรมอาชีวศึกษาไม่สามารถผลิตคนให้เพียงพอกับความต้องการของตลาดแรงงาน  เนื่องจากสถานศึกษา
ในสังกัดมีจ านวนจ ากัด และไม่สามารถสนองความต้องการของผู้สนใจเข้าศึกษาด้านวิชาชีพได้ทั้งหมดจากข้อมูล
การรับนักเรียนและผู้สนใจในปีที่ผ่านๆ มา มีผู้เรียนและผู้สนใจต้องการเรียนวิชาชีพเพ่ิมมากขึ้น แต่จ านวน
สถานศึกษาที่มีอยู่ไม่สามารถรับนักเรียนได้ทั้งหมด ท าให้ผู้เรียนและผู้สนใจขาดโอกาสในการศึกษาวิชาชีพตาม
ความต้องการ ซึ่งเป็นปัญหามีผลโดยตรงต่อการขาดแรงงานที่มีคุณภาพของประเทศทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
กรมอาชีวศึกษา ตระหนักถึงปัญหาดังกล่าว จึงได้จัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพระดับอ าเภอขึ้นในแผนพัฒนา
อาชีวศึกษาระยะที่ 7 จ านวน 70 แห่ง เพ่ือขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพและผลิตก าลังคนที่มีคุณภาพ
สนองตอบความต้องการของตลาดแรงงานและประเทศชาติ โดยให้มีการจัดการเรียนการสอนทั้งในระบบ 
(หลักสูตร ปวช, และ ปวส.) และนอกระบบ  (การเรียนการสอนระยะสั้นและแกนมัธยม) ทุกประเภทวิชา      
(ช่างอุตสาหกรรม, พาณิชยกรรม, ศิลปกรรม, คหกรรม และเกษตรกรรม) ตามความต้องการของตลาดแรงงาน
และชุมชน  เพ่ือให้การขยายโอกาสทางการศึกษาครอบคลุมและกระจายทุกจังหวัดจึงด าเนินการจัดตั้งวิทยาลัย
การอาชีพกันตังขึ้นใน อ าเภอกันตัง  จังหวัดตรัง อ าเภอกันตัง เป็นอ าเภอหนึ่งที่ได้รับการพิจารณาให้เป็นอ าเภอ
เป้าหมายในโครงการจัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพระดับอ าเภอของกรมอาชีวศึกษาซึ่ งได้รับความร่วมมืออย่างดีจาก
ผู้น าชุมชน ประชาชนและหัวหน้าส่วนราชการอ าเภอกันตังในการประสานงานเลือกสถานที่ตั้ง สรุปให้ใช้ที่ดิน
สาธารณะประโยชน์ "ทุ่งเทียวเห็ด" จ านวน 100 ไร่ ของต าบลกันตังใต้ เป็นที่ตั้งวิทยาลัยการอาชีพกันตัง                  
ซึ่งมีระยะทางห่างจากที่ว่าการอ าเภอกันตัง 8 กิโลเมตร และห่างจากศาลากลางจังหวัดตรัง 35 กิโลเมตรและ    
ในปี 2540 กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศจัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพกันตัง เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2540             
ลงนามโดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ นายสุขวิทย์   รังสิพล ปีงบประมาณ 2540 ได้รับงบประมาณ
ก่อสร้างส านักงาน อาคารเรียน อาคารโรงฝึกงานและบ้านพัก  เป็นเงิน 8,950,000 บาท (แปดล้านเก้าแสนห้า
หมื่นบาทถ้วน) ปีงบประมาณ 2541 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน 3 ชั้น 1 หลัง และอาคาร                      
โรงฝึกงาน 3 ชั้น 1 หลัง เป็นเงิน 28,440,000 บาท (ยี่สิบแปดล้านสี่แสนสี่หมื่นบาทถ้วน) การจัดการศึกษา
ด าเนินการเปิดท าการเรียนการสอนครั้งแรกเมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2541 (ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2541)                
จ านวน 2 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาเครื่องกลและสาขาวิชาพาณิชยการ และในปีการศึกษา 2554 ได้ท าการเปิด
การเรียนการสอน        

 



13 
 
          1. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จ านวน 2 ประเภทวิชา คือ ช่างอุตสาหกรรมและ 
พาณิชยกรรม จ านวน 5 สาขางาน คือ 
                - สาขาวิชาช่างไฟฟ้า สาขางานช่างไฟฟ้าก าลัง 
                - สาขาวิชาช่างยนต์  สาขางานช่างยนต์ 
                - สาขาวิชาการบัญชี สาขางานการบัญชี 
                - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
                - สาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก สาขางานธุรกิจค้าปลีกร้านสะดวกซ้ือ          
          2. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  จ านวน 2 ประเภทวิชา คือ ช่างอุตสาหกรรมและ
บริหารธุรกิจ จ านวน 5 สาขางาน   คือ 
                - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
                - สาขาวิชาการบัญชี  สาขางานการบัญชี 
    - สาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก สาขางานธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ (ทวิภาคี)  
                - สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล สาขางานเทคนิคยานยนต์ 
                - สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง สาขางานช่างไฟฟ้าก าลัง (ทวิภาคี) 
    -   
          3. วิชาชีพระยะสั้นส าหรับประชาชนทั่วไปที่สนใจ 
          4. วิชาชีพเสริมแกนมัธยม  ให้กับโรงเรียนต่างๆ ในเขตพ้ืนที่อ าเภอกันตัง  
สภาพชุมชน 
            อ าเภอกันตัง ตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ของจังหวัดตรัง ห่างจากตัวจังหวัดประมาณ              
24 กิโลเมตร ทิศเหนือติดต่ออ าเภอเมืองตรัง  ทิศใต้ติดต่อทะเลอันดามัน ทิศตะวันออกติดต่ออ าเภอย่านตาขาว 
และกิ่งอ าเภอหาดส าราญ ทิศตะวันตกติดต่ออ าเภอสิเกาและทะเลอันดามันลักษณะภูมิประเทศส่วนใหญ่เป็นที่
ราบลุ่มๆ ดอนๆ  มีภูเขาเตี้ย ๆ มีแม่น้ าตรังไหลผ่านในกลางอ าเภอสภาพดินฟ้าอากาศ อ าเภอกันตังตั้งอยู่ในเขต
มรสุมติดต่อทะเลอันดามันทางด้านมหาสมุทรอินเดีย จึงได้รับลมมรสุมทางด้านทิศตะวันออกเฉียงเหนือและทิศ
ตะวันตกเฉียงใต้พัดสลับกันตลอดทั้งปี  ท าให้ฝนตกชุกตลอดปี แบ่งช่วงฤดูร้อนและฤดูฝน ฤดูร้อนเดือน     
มีนาคม – พฤษภาคม/ฤดูฝนเดือน มิถุนายน – กุมภาพันธ์   
   วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่ต าบลกันตังใต้ อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง มีประชากรใน
ต าบลกันตังใต้ จ านวน 6 หมู่บ้าน  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรมและประมงพ้ืนบ้าน         
ท าสวนยางพารา ประมงน้ าจืด ท านา เลี้ยงสัตว์ ปลูกพืชผักผลไม้และรับจ้างฯลฯ  โดยรอบวิทยาลัยการอาชีพ
กันตัง มีท้ังชุมชนไทยพุทธ และมุสลิม ประชาชนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ประชาชนในชุมชนส่วนใหญ่ประกอบ
อาชีพท าสวนยางพารา เลี้ยงกุ้ง เลี้ยงปลาในกระชัง ท าใบจากแห้ง และท าประมงพ้ืนบ้าน ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ได้แก่ การท าใบจากแห้ง การท าประมงพ้ืนบ้านและการแปรรูปอาหารทะเละแหล่งเรียนรู้ด้านประวัติศาสตร์ที่
ส าคัญ  ได้แก่  พิ พิธภัณฑ์พระยารัษฎานุประดิษฐ์  มหิศรภักดี  สวนต าหนักจันทร์ สถ านีรถไฟกันตั ง                   
และมีหน่วยงานใกล้เคียงท่ีส าคัญ ได้แก่    
                 Ø สถานีอนามัยบ้านแตะหร า                Ø โรงเรียนบ้านกันตังใต้                     
                 Ø องค์การบริหารส่วนต าบลกันตังใต้       Ø ส านักสงฆ์กันตังใต้    
                 Ø โรงเรียนบ้านแตะหร า                      Ø องค์การบริหารส่วนต าบลวังวน    
                 Ø โรงเรียนบ้านเกาะเคี่ยม                    Ø โรงเรียนบ้านจุปะ     
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สภาพเศรษฐกิจของจังหวัด  
          ภาวะเศรษฐกิจของอ าเภอกันตัง ขึ้นอยู่กับพืชเศรษฐกิจ ได้แก่ยางพาราประชาชนส่วนใหญ่ประกอบ
อาชีพการท าสวนยางพาราถ้าปีใดยางพารามีราคาสูง เศรษฐกิจของจังหวัดโดยรวมก็จะดีแต่ถ้าปีใดราคา
ยางพาราตกต่ าเศรษฐกิจโดยรวมก็จะซบเซาไปด้วย อาชีพส าคัญที่ท ารายได้มาสู่จังหวัดตรังได้แก่     
  1)  การกสิกรรม พืชที่ปลูกส าคัญ ได้แก่ยางพาราข้าวมะพร้าว ปาล์มน้ ามัน ทุเรียนมะม่วง 
หินพานต์ สะตอ แตงโม ถั่วลิสง ผักต่าง ๆ  
  2) การประมงจังหวัดตรังมีอาณาเขตติดต่อกับฝั่งทะเลอันดามันมหาสมุทรอินเดีย             
ถึง 4 อ าเภอ 1 กิ่งอ าเภอ การประมงจึงเป็นอาชีพและรายได้หลักท่ีส าคัญอย่างหนึ่งของจังหวัดตรัง 
  3) การอุตสาหกรรมได้แก่อุตสาหกรรมโรงงานแปรรูปผลิตผลทางการเกษตร เช่น โรงงาน
รมควันยาง สกัดน้ ามันปาล์มผลิตอาหารทะเลแช่แข็ง ผลิตอาหารทะเลกระป๋อง ผลิตปลาบดแช่แข็ง ฯลฯ                   
  4) การป่าไม้ได้แก่ การเผาถ่านไม้    
  5) การพาณิชย์ ได้แก่ การค้าส่ง ค้าปลีก ค้ากับต่างประเทศมีสินค้าจากผลิตผลทาง
การเกษตร เช่น ยางแผ่นรมควันยางแท่งทีทีอาร์ สัตว์น้ าทะเลและผลิตภัณฑ์จากสัตว์น้ าทะเล ฯลฯ      
สภาพสังคม 
 ประชากรส่วนใหญ่จะประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรม ท าสวนยางพาราสวนปาล์มน้ ามันท าการ
ประมงพ้ืนบ้าน ประมงน้ าลึก ท านา เลี้ยงสัตว์ปลูกพืชผัก ผลไม้ และรับจ้าง  
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คณะกรรมการบริหารวิทยาลัย 
 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
นายกิตตินันท   เทพเฉลิม 

ฝ่ายจผนงานจละความร่วมมือ 
นางสาวจิราวรรณ  ว่องท่ัง 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศกึษา 
นายปกรณ เกียรติ  ใหมทอง 

 

ฝ่ายวิชาการ 
นายเอกชัย   ศุภเกียรติสุนทร  

 

แผนกช่างยนต์ 
นายธีรวุฒิ  น ้าเย้ือง 

งานพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน 
นายเอกชัย  ศุภเกียรติสุนทร 

 

แผนกช่างไฟฟ้าก าลงั 
นายเชวง  เรืองสวสัดิ์ 

แผนกการบญัชี 
นางไอลดา  น า้เยือ้ง 

 
แผนกวชิาคอมพวิเตอร์ธุรกจิ 
นางสาวชนญัชิดา  แซ่เจยีะ 

แผนกวชิาธุรกจิค้าปลกีร้านสะดวกซ้ือ 
นางสาวกลัยา  บุญเกือ้ 

แผนกวชิาสามญั สัมพนัธ์ 
นายสุธี  ผลจนัทร์ 

อาหารและโภชนาการ 
นางอ าพร  นาคใหญ่ 

สามญั – สัมพนัธ์ 

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา 
นายปกรณ เกียรติ  ใหมทอง 

งานวัดผลและประเมินผล 
นางสาวกัลยา  บุญเกื้อ 

งานวทิยบริการและห้องสมุด 
นางสาวสุชาดา อินทรนุ่ม 

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี
นางสาวกัลยา  บุญเกื้อ 

งานส่ือการเรียนการสอน 
นางสาวศิริรัตน์ ไทยเจริญ 

งานครูท่ีปรึกษา 
นางไอลดา  นแ าเยืแอง 

งานปกครอง 
นายสุธี ผลจันทร  

งานจนะจนวอาชีพจละการจัดหางาน 
นางสาวชนัญชิดา  จซ่เจียะ 

งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 
นางสาวธันยาภรณ   หนูน้อย 

งานโครงการพิเศษจละบริการชุมชน 
นายธีรวุฒิ  นแ าเยืแอง 

งานวางจผนจละงบประมาณ 
นางสาวจิราวรรณ  ว่องท่ัง 

งานบริหารงานทั่วไป 
นางสาวอ่อนอุมา  พรมชู 

งานศูนย ข้อมูลสารสนเทศ 
นายสุรศักดิ์  นแ าเยืแอง 

งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรม จละสิ่งประดิษฐ  
นายชัชภิมุข  จซ่ลีแ 

งานความร่วมมือ 
นางไอลดา นแ าเยืแอง 

งานส่งเสริมผลิตผล การค้าจละประกอบธุรกิจ 
นายจักรพันธ   ขาวด า 

งานประกันคุณภาพจละมาตรฐานการศึกษา 
นางสาววนิดา  คีรีรักษ  

งานบุคลากร 
นางนฤมล  เยาว ด า 

งานบัญชี 
นางสาวเสาวรัตน   ติงหวัง 

งานการเงิน 
นางไอลดา  นแ าเยืแอง 

งานพัสดุ 
นายสัญชัย  เรืองอินทร  

งานอาคารสถานท่ี 
นายสุธี  ผลจันทร  

งานทะเบียน 
นางสาวชนัญชิดา  จซ่เจียะ 

งานประชาสัมพันธ  
นางสาวสุพัตรา  ชัชเวศ 

คณะกรรมการวิทยาลัย 
 

แผนกช่างเทคนิคพ้ืนฐาน 
นายกติตนิันท์  เทพเฉลมิ 

แผนกช่างไฟฟ้าก าลงั 
นายสัญชัย  เรืองอนิทร์ 

 

 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายสายัณห   จร่ทอง 

         
  

 

 

 

 

 

 2.2  จผนภูมกิารบริหารสถานศึกษา 
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2.3 ข้อมูลของสถานศึกษา 
ข้อมูลผู้เรียน 
 

ระดับชัแน ปกติ ทวิภาคี ทวิศึกษา รวม 
ปวช.1 62 10 0 72 
ปวช.2 61 11 0 72 
ปวช.3 58 7 0 65 

รวม ปวช. 181 28 0 209 
 

ระดับชัแน ปกต ิ ทวิภาคี รวม 
ปวส.1 49 7 56 
ปวส.2 29 10 39 

รวม ปวส. 78 17 95 
 
ข้อมูลผู้ส าเรจจการศึกษา ปีการศึกษา 2563 
 

ระดับชัแน จรกเข้า ส าเรจจการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 
ปวช.3 92 54 58.70 
ปวส.2 38 27 71.05 
รวม 130 81 62.31 

 
ข้อมูลผู้ส าเรจจการศึกษา ปีการศึกษา 2564 

ระดับชัแน จรกเข้า ส าเรจจการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 
ปวช.3 86 51 59.30 
ปวส.2 42 36 85.71 
รวม 128 87 67.97 
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 ข้อมูลบุคลากร 

ประเภท ทัแงหมด(คน) 
มีใบประกอบวิชาชีพ

(คน) 
สอนตรงสาขา(คน) 

ผู้บริหาร/ ผู้รับใบอนุญาต
ผู้จัดการ/ ผู้อ านวยการ/ 
รองผู้อ านวยการ/ ผู้ช่วย
ผู้อ านวยการ 

1 1 - 

ข้าราชการครู/ ครูเอกชน
ที่ได้รับการบรรจุ/ ผู้ที่
ได้รับการรับรอง 

4 4 4 

ข้าราชการพลเรือน 0 - - 
พนักงานราชการครู 7 7 5 
พนักงานราชการ(อ่ืน) 0 - - 
ครูพิเศษสอน 11 6 10 
เจ้าหน้าที่ 7 - - 
บุคลากรอ่ืนๆ (นักการภาร
โรง/ ยามรักษาการ/ 
พนักงานขับรถ/ ฯ) 

7 - - 

รวม ครู 22 17 19 
รวมทัแงสิแน 37 17 19 

 
ข้อมูลหลักสูตรการเรียนการสอน 
 

ประเภทวิชา ระดับ ปวช.(สาขาวิชา) ระดับ ปวส.(สาขาวิชา) รวม(สาขาวิชา) 
อุตสาหกรรม 2 2 4 
พาณิชยกรรม 3 3 6 
ศิลปกรรม 0 0 0 
คหกรรม 0 0 0 
เกษตรกรรม 0 0 0 
ประมง 0 0 0 
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 0 0 0 
อุตสาหกรรมสิ่งทอ 0 0 0 
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

0 0 0 

รวมทัแงสิแน 5 5 10 
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ข้อมูลอาคารสถานที่ 
 

ประเภทอาคาร จ านวน(หลัง) 
อาคารเรียน 3 
อาคารปฏิบัติการ 3 
อาคารวิทยบริการ 1 
อาคารอเนกประสงค์ 2 
อาคารอ่ืน ๆ 3 

รวมทัแงสิแน 12 
 

ข้อมูลงบประมาณ 
ประเภทงบประมาณ จ านวน(บาท) 

งบบุคลากร 2,005,612.00 
งบด าเนินงาน 2,567,779.43 
งบลงทุน 5,768,000.00 
งบเงินอุดหนุน 2,642,783.95 
งบรายจ่ายอื่น 767,192.00 

รวมทัแงสิแน 13,751,367.38 
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2.4 ปรัชญา อัตลักษณ  เอกลักษณ  ของสถานศึกษา 

  ปรัชญา 
   “ ฝีมือน า คุณธรรมล้ าเลิศ  ประเสริฐวิชา  พัฒนาสังคม” 
  อัตลักษณ  
   " จิตอาสาพัฒนาสังคม " 
  เอกลักษณ  
   "คุณธรรมน าความรู้" 
2.5 วิสัยทัศน  พันธกิจ เป้าประสงค  ยุทธศาสตร  กลยุทธ  การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
วิสัยทัศน  
        “วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ส่งเสริมให้ทุกคนสามารถเข้าถึงการจัดการอาชีวศึกษา ผลิตก าลังคน                    
มีคุณธรรม คุณภาพตามมาตรฐานอาชีวศึกษาและมีทักษะวิชาชีพสู่สากล”                 

พันธกิจ 
พันธกิจที่ 1  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตก าลังคน อาชีวศึกษาสอดคล้องกับความต้องการของสถาน  
ประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระได้มาตรฐานในระดับสากล 
พันธกิจที่ 2  ขยายโอกาสการจัดการอาชีวศึกษาให้กับประชาชน ทุกช่วงวัย 
พันธกิจที่ 3  บริหารจัดการศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาลโดย อาศัยเครือข่ายความร่วมมือจากทุกภาคส่วนให้มี  
                ประสิทธิภาพ 
พันธกิจที่ 4  พัฒนาวิชาชีพสู่งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และสร้างองค์ความรู้เพ่ือจัดอาชีวศึกษา               
สู่มาตรฐาน 
พันธกิจที่ 5  พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วย วิธีที่หลากหลาย 
เป้าประสงค  
  พันธกิจที่ 1  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตก าลังคน อาชีวศึกษาสอดคล้องกับความต้องการของ
สถาน  
ประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระได้มาตรฐาน ในระดับสากล 
              1. ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะ ชีวิต ทักษะวิชาชีพ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม  
ค่านิยม ระเบียบวินัย ปลูกจิตส านึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมือง ด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ 
ทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม การกีฬา และนันทนาการ การด ารงชีวิตตามหลัก
ปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงและท างานโดยใช้ กระบวนการกลุ่ม                    
             2. ผู้เรียนมีความสามัคคี สมานฉันท์ สันติวิธีการอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม ต่อต้านการทุจริต  
คอร์รัปชั่นและป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
 3.  ผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะตามสาขา วิชา/สาขางานที่ตรงกับความต้องการของตลาด  
แรงงานและการพัฒนาประเทศ 
             4.  ผลิตและพัฒนาก าลังคน ด้านงานเทคนิคตัวถังและสีรถยนต์ และงานการบริการอาหารและ
เครื่องดื่มท่ีมีความเชี่ยวชาญและความเป็นเลิศเฉพาะทาง 
 5.  ผู้เรียนมีรายได้ระหว่างเรียนและเป็นผู้ประกอบการใหม่ 
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ยุทธศาสตร          
 1.เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตก าลังคนอาชีวศึกษา สอดคล้องกับความต้องการของ
สถานประกอบการ  และการประกอบอาชีพอิสระได้มาตรฐานในระดับสากล 
 2.เพ่ือขยายโอกาสการจัดการอาชีวศึกษาให้กับประชาชนทุกช่วงวัย ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่ม และทุก
ระดับการศึกษาได้รับบริการทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
 3.เพ่ือบริหารจัดการศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาลโดยอาศัยเครือข่ายความร่วมมือจากทุกภาคส่วนให้
มีประสิทธิภาพ 
 4.เพ่ือพัฒนาวิชาชีพสู่งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และสร้างองค์ความรู้ที่น าไปใช้ใน
การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพ่ิมผลผลิตและมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
 5.เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพในการพัฒนาก าลังคนที่มีคุณภาพคุณธรรม
และความเป็นมืออาชีพ สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระ 
กลยุทธ  
  พันธกิจที่  1  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตก าลังคนอาชีวศึกษา สอดคล้องกับความต้องการของ
สถานประกอบการ และการประกอบอาชีพอิสระได้มาตรฐานในระดับสากล  
 1.ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะชีวิต ทักษะ วิชาชีพ ปลูกฝัง คุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม ระเบียบวินัย  ปลูกจิตส านึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมือง ด้านการรักชาติเทิดทูน
พระมหากษัตริย์  ทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมการกีฬาและนันทนาการ การด ารงชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและท างานโดยใช้กระบวนการกลุ่ม 
 2. สร้างเสริมความสามัคคี สมานฉันท์ สันติวิธีการอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชั่นและป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่  
 
 3. ผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความต้องการของตลาด แรงงานและการ
พัฒนาประเทศ 
 4. ส่งเสริมการผลิตและพัฒนาก าลังคนที่มีความเชี่ยวชาญและความเป็นเลิศเฉพาะทาง  
 5. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีรายได้ระหว่างเรียนและสร้างผู้ประกอบการใหม่ 
 
พันธกิจที ่ 2  ขยายโอกาสการจัดการอาชีวศึกษาให้กับประชาชนทุกช่วงวัย  
         1. พัฒนาระบบแนะแนวอาชีพร่วมกับโรงเรียนสังกัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มัธยมศึกษาและสถาน
ประกอบการ 
 2. พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้นฐานสมรรถนะให้ตรงกับความต้องการของผู้เรียนทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
 3. การให้บริการวิชาการและวิชาชีพ  
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พันธกิจที่ 3  บริหารจัดการศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาลโดยอาศัยเครือข่ายความร่วมมือจากทุกภาคส่วนให้มี
ประสิทธิภาพ  
         1.  พัฒนาระบบการบริหารงานวิชาการโดยการมีส่วนร่วม 
 2.  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานฝ่ายบริหารทรัพยากรภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 3.  พัฒนาระบบเครือข่ายเพ่ือการบริหารและการจัดการเรียนการสอน 
 4.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการศึกษา 
 5.  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านสวัสดิการและระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
 6.  การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  
 7.  พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
  
พันธกิจที ่ 4  พัฒนาวิชาชีพสู่งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และสร้างองค์ความรู้เพื่อจัด
อาชีวศึกษาสู่มาตรฐาน  
 1.  ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้ด้านอาชีพเพ่ือเพ่ิม
ผลผลิตและมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
 2.  ส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่สร้างเสริม
คุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

พันธกิจที ่ 5  พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยวิธีที่หลากหลาย  
        1.  ส่งเสริมและสนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ปฏิบัติงานในหน้าที่ได้เต็มศักยภาพ 
        2.  พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษาร่วมกับสถานประกอบการ  
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2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา 
  รางวัลจละผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 
 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดเเละ
อบายมุข  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

โครงการพฒันารูปเเบบเเละยกระดับ
คุณภาพศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน Fix it 
center ศูนย์การเรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

ส านักงาน
คณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ 

โครงการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา และ
สถานศึกษา เพ่ือรับรางวัลชมเชย ระดับ 
อาชีวศึกษา ขนาด เล็ก ประจ าปี
การศึกษา 2562 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
วิทยาลัยการอาชีพ

กันตัง 

 
รางวัลจละผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 
 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ง า น ศู น ย์ บ่ ม เ พ า ะ
ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ก า ร
อ า ชี ว ศึ ก ษ า  ร ะ ดั บ
อาชีวศึกษาจังหวัดตรัง 
ป ระจ าปี งบ ป ระม าณ 
2564 (ปี ก า ร ศึ ก ษ า 
2563) 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

ออกปฏิบัติงานกิจกรรม
ขับเคลื่อนศูนย์ซ่อมสร้าง
เพ่ือชุมชนภายใต้โครงการ
บู รณ าการการ พั ฒ น า
ทักษะทางวิชาชีพกับการ
เสริมสร้างคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของผู้ เรียน
อาชีวศึกษา (Fix it - จิต
อาสา) 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 
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รางวัลจละผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
งานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการการอาชีวศึกษา ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดตรัง ประจ าปีงบประมาณ 2564 (ปี
การศึกษา 2563) 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

ออกปฏิบัติงานกิจกรรมขับเคลื่อนศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือ
ชุมชนภายใต้โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทาง
วิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix it - จิตอาสา) 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

สนับสนุนกิจกรรมขับเคลื่อนศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน
ภายใต้โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ
กับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน
อาชีวศึกษา (Fix it - จิตอาสา) 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2564-2565) 
จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การมหาชน) ด้านการอาชีวศึกษา 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
ส านักงานรับรองมาตต
ฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา 

มีผลการประเมิน ระดับ 3 ดาว ในการด าเนินงานศูนย์
บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดตรัง 

ทักษะงานฝึกฝีมือ ระดับ ปวช. งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย การ
แข่งขันทักษะวิชาชีพ และทักษะพื้นฐาน  

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดตรัง 

 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2563 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวศิริรัตน์ ไทยเจริญ  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายสัญชัย เรืองอินทร์  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 
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รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2563 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางณัฐวรรณ ภักดีชน  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นางสาวเมย์วิภา อวนข้อง  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นางสาวธวัลยา สุวรรณ
วงศ ์ 
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นางสุดาวรรณ วรรณบวร  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 
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รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2563 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายเอกชัย ศุภเกียรติ
สุนทร  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายสรพงษ์ ค าเเหง  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายเชวง เรืองสวัสดิ์  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายธีรวุฒิ น้ าเยื้อง  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนยซ์่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 
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รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2563 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายสุธี ผลจันทร ์ 
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นางสาววนิดา คีรีรักษ์  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นางสุดาวรรณ วรรณบวร  
งานสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดเเละ
อบายมุข ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดตรัง 

นางสาวสุรีย์ มิเหละ  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ณ ศูนย์
ชุมชนบ้านเเตะหร า 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นางสาวเมย์วิภา อวนข้อง  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ณ ศูนย์
ชุมชนบ้านเเตะหร า 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 
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รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2563 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวธวัลยา สุวรรณวงศ์  
โครงการพัฒนารูปเเบบเเละ
ยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อม
สร้างเพ่ือชุมชน (Fix it 
Center) ณ ศูนย์ชุมชนบ้าน
เเตะหร า อ าเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายฐานันทร์ อุยสุย  
โครงการพัฒนารูปเเบบเเละ
ยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อม
สร้างเพ่ือชุมชน (Fix it 
Center) ณ ศูนย์ชุมชนบ้าน
เเตะหร า อ าเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายเอกชัย ศุภเกียรติสุนทร  
โครงการพัฒนารูปเเบบเเละ
ยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อม
สร้างเพ่ือชุมชน (Fix it 
Center) ณ ศูนย์ชุมชนบ้าน
เเตะหร า อ าเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายสรพงษ์ ค าเเหง  
โครงการพัฒนารูปเเบบเเละ
ยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อม
สร้างเพ่ือชุมชน (Fix it 
Center) ณ ศูนย์ชุมชนบ้าน
เเตะหร า อ าเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 
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รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2563 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายสัญชัย เรืองอินทร์  
โครงการพัฒนารูปเเบบเเละ
ยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อม
สร้างเพ่ือชุมชน (Fix it 
Center) ณ ศูนย์ชุมชนบ้าน
เเตะหร า อ าเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายธีรวุฒิ น้ าเยื้อง  
โครงการพัฒนารูปเเบบเเละ
ยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อม
สร้างเพ่ือชุมชน (Fix it 
Center) ณ ศูนย์ชุมชนบ้าน
เเตะหร า อ าเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายเชวง เรืองสวัสดิ์  
โครงการพัฒนารูปเเบบเเละ
ยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อม
สร้างเพ่ือชุมชน (Fix it 
Center) ณ ศูนย์ชุมชนบ้าน
เเตะหร า อ าเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายเชวง เรืองสวัสดิ์  
โครงการพัฒนารูปเเบบเเละ
ยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อม
สร้างเพ่ือชุมชน (Fix it 
Center) ณ ศูนย์ชุมชนบ้าน
เเตะหร า อ าเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

 
 
 
 
 
 
 
 



29 
 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2563 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายสุธี ผลจันทร ์ 
โครงการพัฒนารูปเเบบเเละ
ยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อม
สร้างเพ่ือชุมชน (Fix it 
Center) ณ ศูนย์ชุมชนบ้าน
เเตะหร า อ าเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นางสาวศิริรัตน์ ไทยเจริญ  
โครงการพัฒนารูปเเบบเเละ
ยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อม
สร้างเพ่ือชุมชน (Fix it 
Center) ณ ศูนย์ชุมชนบ้าน
เเตะหร า อ าเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายยรรยงค์ สุ่มน้อย  
โครงการพัฒนารูปเเบบเเละ
ยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อม
สร้างเพ่ือชุมชน (Fix it 
Center) ณ ศูนย์ชุมชนบ้าน
เเตะหร า อ าเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายธีรวุฒิ น้ าเยื้อง  
ทักษะงานยานยนต์ดิเซล 
ระดับ ปวส. งานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพ
ในอนาคตเเห่งประเทศไทย 
การเเข่งขันทักษะวิชาชีพ 
เเละทักษะพ้ืนฐาน ครั้งที่ 5  

รองชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

 
 
 
 
 
 
 
 



30 
 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2563 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายสัญชัย เรืองอินทร์  
ทักษะติดตั้งไฟฟ้าเเละ
ควบคุมไฟฟ้า ระดับ ปวช. 
งานประชุมวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย การเเข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ เเละทักษะ
พ้ืนฐาน ครั้งที่ 5  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นางสาวศิริรัตน์ ไทยเจริญ  
ทักษะการออกเเบบระบบ
ไฟฟ้าเเละเขียนเเบบไฟฟ้า
ด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ 
ปวส.งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตเเห่งประเทศไทย 
การเเข่งขันทักษะวิชาชีพ 
เเละทักษะพ้ืนฐาน ครั้งที่ 5  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นางณัฐวรรณ ภักดีชน  
ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ใน
งานบัญชี ระดับ ปวช. งาน
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย การเเข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ เเละทักษะ
พ้ืนฐาน  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นายเอกชัย ศุภเกียรติสุนทร  
ทักษะงานจักรยานยนต์ 
ระดบั ปวช. งานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพ
ในอนาคตเเห่งประเทศไทย 
การเเข่งขันทักษะวิชาชีพ 
เเละทักษะพ้ืนฐาน ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 5 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

 
 



31 
 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2563 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายสรพงษ์ ค าเเหง  
คณะกรรมการตัดสิน ทักษะ
งานจักรยานยนต์ ระดับ 
ปวช.งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตเเห่งประเทศไทยการ
เเข่งขันทักษะวิชาชีพ เเละ
ทักษะพ้ืนฐานระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 5 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นายยรรยงค์ สุ่มน้อย  
ทักษะงานเครื่องยนต์เล็ก
เเก๊สโซลีน ระดับ ปวช. งาน
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทยการเเข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ เเละทักษะ
พ้ืนฐานระดับอาชีวศึกษา
จังหวัด จังหวัดตรัง ครั้งที่ 5 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นายเอกชัย ศุภเกียรติสุนทร  
ทักษะงานยายนต์ดีเซล 
ระดับ ปวส.งานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพ
ในอนาคตเเห่งประเทศไทย
การเเข่งขันทักษะวิชาชีพ 
เเละทักษะพ้ืนฐานระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 5 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

 
 
 
 
 
 
 
 



32 
 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวสาริตา เจนสมุทร  
อบรมโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน สร้าง
จิตส านึกในการเป็น
ผู้ประกอบการเเละการ
เขียนแผนธุรกิจ ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นางสาวชนัญชิดา เเซ่เจียะ  
อบรมโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน สร้าง
จิตส านึกในการเป็น
ผู้ประกอบการเเละการ
เขียนแผนธุรกิจ ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายกิตตินันท์ เทพเฉลิม  
กรรมการตัดสินแผนธุรกิจ 
โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียน สร้างจิตส านึกในการ
เป็นผู้ประกอบการเเละ
เขียนแผนธุรกิจ ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายจักรพันธ์ ขาวด า  
กรรมการตัดสินแผนธุรกิจ 
โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียน สร้างจิตส านึกในการ
เป็นผู้ประกอบการเเละ
เขียนแผนธุรกิจ ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นางสาววนิดา คีรีรักษ์  
อบรม โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน สร้าง
จิตส านึกในการเป็น
ผู้ประกอบการเเละเขียน
แผนธุรกิจ ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

 



33 
 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวกัลยา บุญเกื้อ  
อบรม โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน สร้าง
จิตส านึกในการเป็น
ผู้ประกอบการเเละเขียน
แผนธุรกิจ ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายชัชภิมุข เเซ่ลี้  
อบรม โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน สร้าง
จิตส านึกในการเป็น
ผู้ประกอบการเเละเขียน
แผนธุรกิจ ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นางสาวธันยาภรณ์ หนูน้อย  
อบรม โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน สร้าง
จิตส านึกในการเป็น
ผู้ประกอบการเเละเขียน
แผนธุรกิจ ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นางสาวเมย์วิภา อวนข้อง  
อบรม โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน สร้าง
จิตส านึกในการเป็น
ผู้ประกอบการเเละเขียน
แผนธุรกิจ ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายสายัณห์ เเร่ทอง  
อบรม โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน สร้าง
จิตส านึกในการเป็น
ผู้ประกอบการเเละเขียน
แผนธุรกิจ ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

 



34 
 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสุดาวรรณ วรรณบวร  
งานศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
ตรัง ประจ าปีงบประมาณ 
2564 (ปีการศึกษา 2563) 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นายจักรพันธ์ ขาวด า  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายชัชภิมุข เเซ่ลี้  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นางสาววนิดา คีรีรักษ์  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นางสาวศิริรัตน์ ไทยเจริญ  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นางสาวสาริตา เจนสมุทร  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

 
 
 
 
 



35 
 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชือ่-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางอ่อนอุมา ชูสิงห์  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
แผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นางสาวสุชาดา อินทรนุ่ม  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นางสุดาวรรณ วรรณบวร  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายกิตตินันท์ เทพเฉลิม  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายยรรยงค์ สุ่มน้อย  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายเอกชัย ศุภเกียรติสุนทร  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 
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รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางณัฐวรรณ ภักดีชน  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายสุธี ผลจันทร ์ 
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายสัญชัย เรืองอินทร์  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายธีรวุฒิ น้ าเยื้อง  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นางไอลดา น้ าเยื้อง  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นางสาวชนัญชิดา เเซ่เจียะ  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

 
 

 
 
 
 



37 
 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวกัลยา บุญเกื้อ  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายสุรศักดิ์ น้ าเยื้อง  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นางสาวธันยาภรณ์ หนูน้อย  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นางสาวซูไฮลา รัสสลาม  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นางเสาวรัตน์ สุอะหล า  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นางสาวธวัลยา สุวรรณวงศ์  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 
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รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางเสาวรัตน์ สุอะหล า  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นางสาวธวัลยา สุวรรณวงศ์  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นางสาวภัทรสุดา หวังอุเส็น  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นางสาวเมย์วิภา อวนข้อง  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นางสาวเดือนเพ็ญ สายนุ้ย  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายฤทธิ์เกียรติ เจริญ  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  
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รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวสุรีย์ มิเหละ  
โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท า
เเผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นางสาวกัลยา บุญเกื้อ  
โครงการสัมมนาหลักสูตร 
Train the Trainer:Smart 
Teacher ปีที่ 4 รุ่นที่ 2 ใน
โครงการ CP ALL Student 
Care  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
สถาบันการจัดการปัญญา
ภิวัฒน์  

นางสาวกัลยา บุญเกื้อ  
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
โครงการปลูกจิตส านึกรักษา
ทรัพยากรป่าไม้  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นางสาวกัลยา บุญเกื้อ  
โครงการอบรมหลักสูตรการ
รับรองจากส านักงาน ก.ค.ศ. 
หลักสูตรการบริหารจัดการ
ชั้นเรียน  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นายจักรพันธ์ ขาวด า  
โครงการฝึกอบรมพัฒนา
ยกระดับการด าเนินงานศูนย์
บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษาของสถานศึกษา
สังกัดอาชีวศึกษาภาคใต้ 
Online ประจ าปีงบประมาณ 
2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
ส านักงานอาชีวศึกษา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

นายจักรพันธ์ ขาวด า  
อบรมเชิงปฏิบัติการสร้าง
ความรู้ ความรู้ ความเข้าใจ
หลักเกณฑ์เเละวิธีการ
ประเมินต าเเหน่งเเละวิทย
ฐานะข้าราชการครูเเละ
บุคลากรทางการศึกษา 
หลักเกณฑ์ใหม่ ว.ญฤ 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  



40 
 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายจักรพันธ์ ขาวด า  
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราช
กุมารี อาชีวศึกษาภาคใต้ 
ประจ างบประมาณ 2564 
โดยผ่านระบบออนไลน์ผ่าน
เเอปพลิเคชั่น Zoom 
Meeting รุ่นที่ 1 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นายจักรพันธ์ ขาวด า  
โครงการพัฒนาทักษะ
ทางด้านดิจิทัลเพ่ือการจัดการ
การเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
หลักสูตร Digital Marketing 
จ านวน 3 ชั่วโมง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา  

นางสาวสุรีย์ มิเหละ  
งานประชุมวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นางสาวสาริตา เจนสมุทร  
งานประชุมวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดตรัง 
จังหวัดตรัง ครั้งที่ 6 ประจ าปี
การศึกษา 2564  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

 
 
 
 
 
 



41 
 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวสุพัตรา ชัชเวศ  
งานประชุมวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นางสาวสุชาดา อินทรนุ่ม  
งานประชุมวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นางสาวธันยาภรณ์ หนูน้อย  
งานประชุมวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นางสาวศิริรัตน์ ไทยเจริญ  
งานประชุมวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

 
 
 
 
 
 
 
 



42 
 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวเมย์วิภา อวนข้อง  
งานประชุมวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นายเอกชัย ศุภเกียรติสุนทร  
งานประชุมวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นายสายัณห์ เเร่ทอง  
งานประชุมวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 ประจ าปี
การศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นายสายัณห์ เเร่ทอง  
กรรมการจัดการเเข่งขัน การ
ประกวดเล่านิทาน ระดับ 
ปวช./ปวส ในงานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตเเห่งชาติ (อวท) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 ประจ าปี
การศึกษา 2564  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

 
 
 
 
 
 



43 
 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายปกรณ์เกียรติ ใหมทอง  
กรรมการจัดการเเข่งขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนฐาน 
ระดับ ปวช./ปวส. ในงาน
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 ประจ าปี
การศึกษา 2564  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นางสาวจิราวรรณ ว่องทั่ง  
กรรมการจัดการเเข่งขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนบ้าน 
ระดับ ปวช./ปวส.ในงาน
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย อวท.ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นางสาวสุพัตรา ชัชเวศ  
กรรมการจัดการเเข่งขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนบ้าน 
ระดับ ปวช./ปวส. ในการ
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคต 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นายสัญชัย เรืองอินทร์  
กรรมการจัดการเเข่งขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนทาน 
ระดับ ปวช./ปวส.ในการ
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตเเห่งชาติ 
(อวท.) ระดับ อาชีวศึกษา
จังหวัด จังหวัดตรัง ครั้งที่ 6 
ประจ าปีการศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

 
 



44 
 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวสุพัตรา ชัชเวศ  
กรรมการจัดการเเข่งขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนบ้าน 
ระดับ ปวช./ปวส. ในการ
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคต 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นายสัญชัย เรืองอินทร์  
กรรมการจัดการเเข่งขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนทาน 
ระดับ ปวช./ปวส.ในการ
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตเเห่งชาติ 
(อวท.) ระดับ อาชีวศึกษา
จังหวัด จังหวัดตรัง ครั้งที่ 6 
ประจ าปีการศึกษา 2564 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นางสาวสาริตา เจนสมุทร  
กรรมการจัดการเเข่งขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนบ้าน 
ระดับ ปวช./ปวส. ในการ
ประชุมวิชาการองค์การ
วิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นางสาวสุชาดา อินทรนุ่ม  
กรรมการจัดการเเข้งขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนทาน 
ระดับชั้น ปวช./ปวส. ในการ
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

 
 
 



45 
 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวสาริตา เจนสมุทร  
กรรมการจัดการเเข่งขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนบ้าน 
ระดับ ปวช./ปวส. ในการ
ประชุมวิชาการองค์การ
วิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นางสาวสุชาดา อินทรนุ่ม  
กรรมการจัดการเเข่งขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนทาน 
ระดับชั้น ปวช./ปวส. ในการ
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นายจักรพันธ์ ขาวด า  
กรรมการจัดการเเข่งขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนทาน 
ระดับชั้น ปวช./ปวส. ในการ
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นางสาวศิริรัตน์ ไทยเจริญ  
กรรมการจัดการแขง่ขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนทาน 
ระดับชั้น ปวช./ปวส. ในการ
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  



46 
 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางอ่อนอุมา ชูสิงห์  
กรรมการจัดการเเข่งขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนทาน 
ระดับชั้น ปวช./ปวส. ในการ
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นายฤทธิเกียรติ เจริญ  
กรรมการจัดการเเข่งขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนทาน 
ระดับชั้น ปวช./ปวส. ในการ
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นายสุธี ผลจันทร ์ 
กรรมการจัดการเเข่งขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนทาน 
ระดับชั้น ปวช./ปวส. ในการ
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 

รางวัลอืน่ ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นางสาวธวัลยา สุวรรณวงศ์  
กรรมการจัดการเเข่งขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนทาน 
ระดับชั้น ปวช./ปวส. ในการ
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัด
ตรัง ครั้งที่ 6 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  



47 
 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวเมย์วิภา อวนข้อง  
กรรมการจัดการเเข่งขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนทาน 
ระดับชั้น ปวช./ปวส. ในการ
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตเเห่งประเทศ
ไทย (อวท.) ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัด จังหวัดตรัง ครั้งที่ 6 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นางสาววนิดา คีรีรักษ์  
กรรมการจัดการเเข่งขัน การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนทาน 
ระดับชั้น ปวช./ปวส. ในการ
ประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตเเห่งประเทศ
ไทย (อวท.) ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัด จังหวัดตรัง ครั้งที่ 6 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นางสาวกัลยา บุญเกื้อ  
อบรมโครงการปลูกจิตส านึก
รักษาทรัพยากรป่าไม้  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นางสาวกัลยา บุญเกื้อ  
ทักษะการเเสดงสินค้าเเละ
บริการลูกค้าลูกค้า ระดับ 
ปวช./ปวส. ในงานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตเเห่งประเทศไทย  

รองชนะเลิศ ภาค 
วิทยาลัยการอาชีพห้วย
ยอด  

นายจักรพันธ์ ขาวด า  
ได้ผ่านการฝึกอบรมการ
เสริมสร้างสมรรถนะทาง
วิชาชีพครูด้านการจัดการ
เรียนรู้ส าหรับครูเเละบุคลากร
ทางการศึกษาสถานศึกษา
ภาคใต้ (วิทยาลัยการอาชีพ) 
ประจ าปีงบประมาณ 2564 
การพัฒนาหลักสูตรรายวิชา
เเละการจัดท าเเผนการ 

รองชนะเลิศ ภาค 
ศูนย์ส่งเสริมเเละพัฒนา
อาชีวศึกษาภาคใต้  

 



48 
 
รางวัลจละผลงานของครูจละบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวธันยาภรณ์ หนูน้อย  
ได้ผ่านการฝึกอบรมการ
เสริมสร้างสมรรถนะทาง
วิชาชีพครูด้านการจัดการ
เรียนรู้ส าหรับครูเเละบุคลากร
ทางการศึกษาสถานศึกษา
อาชีวศึกษาภาคใต้(วิทยาลัย
การอาชีพ)ประจ าปี
งบประมาณ 2564 การพัฒนา
หลักสูตรรายวิชาเเละการจัดท 

รองชนะเลิศ ภาค 
ศูนย์ส่งเสริมเเละพัฒนา
อาชีวศึกษาภาคใต้  

นายกิตตินันท์ เทพเฉลิม  
ทักษะงานฝีมือ ระดับ ปวช.
งานประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตเเห่งประเทศ
ไทย อวท. ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัด จังหวัดตรัง ครั้งที่ 6 
ประจ าปีการศึกษา 2564  

รองชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นายกิตตินันท์ เทพเฉลิม  
กรรมการจัดการเเข่งขัน ทักษะ
งานฝึกฝีมือ ระดับ ปวช.  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



49 
 
รางวัลจละผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2563 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายทรงพล พรหมจันทร์  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซอ่มสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายพงศธร สุเหร็น  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายอัสรี อวนข้อง  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายณัฐพล ฉุ้นลุ้น  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายอับดลกอเด็ม เตะตู  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

 



50 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายปฎิธาน น้อยเทพ  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายโยธิน สุรินทร์รัตน ์ 
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายเกรียงศักดิ์ ชูเอียด  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายพงศกร ผลิผล  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายศรัณย์ เทพอักษร  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  
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รางวัลจละผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2563 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายศิวณัฐ ศิลารักษ์  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายณัฐวัตร ไชยทอง  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายธนกฤต ตุหรน  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายสัตตบุตย์ เพ็งพุดซา  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายนวพรรษ   รักร่วม  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายธีรโชติ รังส ี 
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายอนุโชค ด าจุติ  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายพิสิษฐ์ สุเหร็น  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายณัฐวุฒิ เเดหวา  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนยก์าร
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายณัฐวุฒิ เเซ่เเต้  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายธนพัต เกตุรัตน์  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายณัฐพล ท้องสมุทร์  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายศรเพชร สินฝาด  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายบุญฤทธิ์ สุวรรณวัฒน์  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายบุญฤทธิ์ สุวรรณวัฒน์  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายพชร วันเเรก  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

นายภากร เกิดดี  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นางสาวรุ่งทิวา หนูเเก้ว  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นางสาวณัฐพร หนูวงษ์  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นางสาววรรณิตา หม้าหลี  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาววราภรณ์ เม่
งเอียด  
โครงการพฒันารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ศูนย์การ
เรียนรู้ต าบลกันตังใต้ 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายพงศกร ผลิผล  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ณ ศูนย์
ชุมชนบ้านเเตะหร า 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายธีระศักดิ์ จิตส าราญ  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ณ ศูนย์
ชุมชนบ้านเเตะหร า 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  

นายอัสรี อวนข้อง  
โครงการพัฒนารูปเเบบ
เเละยกระดับคุณภาพ
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
(Fix it Center) ณ ศูนย์
ชุมชนบ้านเเตะหร า 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวบรรณาสรณ์ ลังทิพย์  
ทักษะการจัดเเสดงสินค้าเเละ
การบริการลูกค้า ระดับ ปวช./
ปวส. ในการประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคต
เเห่งชาติ 

รองชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยการอาชีพห้วยยอด 

นางสาวศศิวรรณ บรรเทาทุกข์  
ทักษะการจัดเเสดงสินค้าเเละ
บริการลูกค้า ระดับ ปวช./ปวส. 
ในการประชุมวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตเเห่ง
ประเทศไทย ระดับภาค ภาคใต้ 
ครั้งที่ 32 

รองชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยการอาชีพห้วยยอด  

นางสาวบรรณสรณ์ ลังทิพย์  
ทักษะการจัดแสดงสินค้าเเละ
บริการลูกค้า  

รางวัลอื่น ๆ ชาติ วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุตรดิตถ์ 

นางสาวศศิวรรณ บรรเทาทุกข์  
ทักษะการจัดเเสดงสินค้าเเละ
บริการลูกค้า  

รางวัลอื่น ๆ ชาติ วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุตรดิษถ์ 

นายธนวัติ โต๊ะมา  
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษา จังหวัดตรัง  

รางวัลอืน่ ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  

นายณัฐวุฒิ เเซ่เเต้  
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษา จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นางสาวกฤษณา คงผลาญ  
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษา จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง  
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รางวัลจละผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวโรวีณา อวนข้อง  
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษา จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นายเจษฎา กิ้มเจี้ยม  
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษา จังหวัดตรัง  

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นายบุญฤทธิ์ สุวรรณวัฒน์  
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษา จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นายรัฐภูมิ ยาพันธ์  
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษา จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นางสาวบรรณาสรณ์ ลังทิพย์  
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษา จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นางสาวสุภาวดี เพชรน้อย  
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษา จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นางสาวสุภาวดี เพชรน้อย  
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษา จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นางสาวชญานิศ เตะเส็น  
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษา จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 
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รางวัลจละผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวพัชรี ศรีเพ็ชร  
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษา จังหวัดตรัง  

รองชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นางสาววรลักษณ์ เเดงมณี  
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษา จังหวัดตรัง  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นายเจษฎา กิ้มเจี้ยม  
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับภาค 
ภาคใต้  

รางวัลอื่น ๆ ภาค 
วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช 

นางสาวพัชรี ศรีเพ็ชร  
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับภาค 
ภาคใต้  

รางวัลอื่น ๆ ภาค 
วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช 
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ส่วนที่ 3 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

 ให้สถานศึกษาระบุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด และสถานศึกษาสามารถก าหนดมาตรฐานการศึกษาหรือ
ประเด็นการประเมินเพ่ิมเติมตามบริบทของสถานศึกษา มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพกันตัง 
ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ดังนี้  

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเรจจการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค  

   การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ มีทักษะ
และการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

1.1 ด้านความรู้ 

 ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ               
ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

1.2 ด้านทักษะจละการประยุกต ใช้ 

 ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไป
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการด ารงชีวิต
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี  

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม จละคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  

 ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจ
และรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของ
ตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมี จิตส านึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
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มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

 สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ                 
มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษา 
ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

 สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้ เรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติมให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็น
ระบบต่อเนื่อง เพื่อเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยท างาน ตามหลักสูตร  
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการ
ประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้
ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาที่
มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ  

2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ    

 สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญที่หน่วยงาน
ต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการแล ะ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
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มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมจห่งการเรียนรู้ 

 สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดท า
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้   

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมจห่งการเรียนรู้ 

 สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศใน
การจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้
เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  งานสร้างสรรค  งานวิจัย 

 สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดย
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์
ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
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ส่วนที่ 4 
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

 สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้  

4.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเรจจการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค  
 4.1.1 ด้านความรู้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้านความรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
 1) ผลสัมฤทธิ์  
1. ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ         
   1.1)   เชิงปริมาณ  : จ านวนผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก จ านวน 64 คน 
   1.2)   เชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก คิดเป็นร้อยละ 71.11  
                              ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
   1.3)   ผลสะท้อน   : วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ด าเนินการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ นักเรียน นักศึกษา  
                              ระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2 ทุกแผนกวิชา ด้านทักษะในการปฏิบัติงานอยู่ในเกณฑ์ท่ี 
                              ยอดเยี่ยมสามารถสอบการปฏิบัติตามเกณฑ์การประเมินได้ยอดเยี่ยม  แต่ด้านทฤษฏี  
                              นักเรียน นักศึกษา ยังอยู่ในเกณฑ์ที่ยอดเยี่ยม และควรปรับปรุงในเรื่องทฤษฏีเสริมให้ 
                              นักเรียน นักศึกษาให้มากกว่านี้ 
       
 2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
     2.1)  เชิงปริมาณ :  ไม่มีผู้เรียนเข้าทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
     2.2) เชิงคุณภาพ :  ร้อยละ 0 ของผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา  
                              (V-NET)  
     2.3) ผลสะท้อน  : ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง นโยบายการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
                             ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2563 ให้ถือเป็นสิทธิส่วนตัวโดยเฉพาะ 
                             ของนักเรียน นักศึกษาที่จะเข้ารับการทดสอบตามความสมัครใจ จึงได้รับการยกเว้นการ 
                             ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
                             พ.ศ.2561 ตั้งแต่ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
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 4.1.2 ด้านทักษะจละการประยุกต ใช้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ตามรายการประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
   1) ผลสัมฤทธิ์  
1. ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
      1.1.1  เชิงปริมาณ  
  1. จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการพัฒนาเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ           
     จ านวน 27 คน 
 2. จ านวนผู้ เรียนประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ                      
     จ านวน 21 คน 
      1.1.2 เชิงคุณภาพ    
 ผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ร้อยละ 70.77 ระดับคุณภาพดีเลิศ  มีผลการ 
             ประเมินศูนย์บ่มเพาะฯ ในระดับ 3 ดาว       
      1.1.3 ผลสะท้อน  วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ได้ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา  ได้มีการฝึกทักษะและ 
ประสบการณ์ในการประกอบธุรกิจขายสินค้า และการประกอบ  ธุรกิจการให้บริการ การจัดท าเอกสาร ค าสั่ง 
ซื้อสินค้า การพยากรณ์สินค้า  การพัฒนา ศักยภาพผู้เรียน สร้างจิตส านึกในการเป็นผู้ประกอบการและการเขียน
แผนธุรกิจโดยวิทยากรจากหน่วยงานภายนอกที่ได้รับการยอมรับ ให้ผู้เรียนน าความรู้และประสบการณ์ต่อยอด
ไปเป็นผู้ประกอบการ ซึ่งจะเป็นแนวทางในการสร้างอาชีพ และสร้างรายได้ต่อไปในอนาคต และการศึกษาศึกษา
ดูงานเพ่ือการเป็นผู้ประกอบการ ณ ร้านโรตีวัยรุ่น ร้านกะปิเกาะลิบง (จ๊ะณี ) ผลิตภัณฑ์สินค้าโอทอป            
บ้าน       เจ้าไหม และร้านช่างศร ในการเพิ่มทักษะและประสบการณ์ ให้กับนักเรียน นักศึกษา   

2. ผลการจข่งขันทักษะวิชาชีพ 
      1.1.1  เชิงปริมาณ  จ านวนผู้เรียนที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับสถานศึกษา                     
                               จ านวน 37 คน ระดับจังหวัด  จ านวน 14 คน เเละระดับภาค ภาคใต้ จ านวน 2 คน  
                               ระดับชาติ จ านวน 2 คน     
      1.1.2 เชิงคุณภาพ  ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพในแต่ละระดับ  มีผลการประเมินตามข้อ 1 และ ข้อ 4   
                               ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
      1.1.3 ผลสะท้อน  องค์กร หน่วยงานภายนอก สถานประกอบการ ชุมชน ให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา
ในการเเข่งขันทักษะวิชาชีพของ ผู้เรียน วิทยาลัยฯ สนับสนุนให้ผู้เรียนทุกสาขาวิชา ทั้งระดับ ปวช. เเละปวส.ได้
ใช้ความรู้ ความสามารถทักษะทางวิชาชีพ เข้าร่วมการเเข่งขันทักษะวิชาชีพเเละทักษะพ้ืนฐานของผู้เรียน จน
ได้รับรางวัลในระดับจังหวัดเเละระดับภาค ชาติ อย่างต่อเนื่อง ผลิตนักศึกษาที่คุณภาพเป็นผู้มีทักษะ ทางด้าน
วิชาชีพเป็นที่ประจักษ์สามารถน าความรู้ไปประกอบอาชีพใน อนาคตได้ตรงตามความต้องการของหน่วยงาน 
หน่วยงานภาครัฐเเละเอกชน 
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 4.1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม จละคุณลักษณะที่พึงประสงค  ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ใน
การพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
 1) ผลสัมฤทธิ์  
1. การดูจลจละจนะจนวผู้เรียน 
 1.1.1) เชิงปริมาณ : จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา  จ านวน 87  คน 
 1.1.2) เชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา  คิดเป็นร้อยละ 67.97 ระดับคุณภาพ ดี 
 1.1.3) ผลสะท้อน : วิทยาลัยการอาชีพกันตัง เเละหน่อยงานภายนอกหรือผู้ที่เกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่อง 
                           สถานศึกษามีการพัฒนาระบบดูเเลช่วยเเนะเเนวผู้เรียนให้สามารถส าเร็จการศึกษาตาม 
                           ระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด เเละลดปัญหาการออกกลางคัน โดยจัดโครงการเยี่ยมบ้าน  
                           นักเรียน นักศึกษา โครงการประชุมผู้ปกครอง โครงการตามน้องกลับมาเรียนเพื่อลด 
                           ปัญหาการออกกลางคัน ส่งผลให้ผู้ส าเร็จการศึกษาเพ่ิมข้ึน  
  
2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  
 2.1.1) เชิงปริมาณ :  จ านวนผู้เรียนที่มี คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  จ านวน 240 คน 
 2.1.2) เชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้เรียนทีมี คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์หรือผลการประเมิน   
                            อวท.หรือ อกท. จ านวน 223 คน คิดเป็นร้อยละ 92.91 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 2.1.3) ผลสะท้อน : วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ได้พัฒนาด้านคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึง
ประสงค์ นักเรียน นักศึกษา มีความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์  และการเสียสละเพ่ือส่วนรวม มีความเป็น
ประชาธิปไตย ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร มี ภาวะผู้น า กล้าแสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทย
เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยการ
จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามแนวทางการจัดกิจกรรมของ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) และได้รับผลการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น องค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ในระดับจังหวัด กลุ่มจังหวัด สถานศึกษาในสังกัดภาคใต้ ประจ าปี
การศึกษา 2564  องค์การมาตรฐาน ระดับเหรียญเงิน 
 
3. การมีงานท าจละศึกษาต่อของผู้ส าเรจจการศึกษา 
3.1.1)  เชิงปริมาณ : จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาท่ีผ่านมามีงานท าในสถาน 
                           ประกอบการหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ   
                            มีจ านวน 73 คน 
3.1.2) เชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาท่ีผ่านมามีงานท าในสถาน 
                           ประกอบการหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ  97.33  
                            ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
3.1.3) ผลสะท้อน :   วิทยาลัยการอาชีพกันตังส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตาม 
                            มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมี  คุณธรรม จริยธรรม และ 
                            คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
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2) จุดเด่น  
  ด้านความรู้ 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง มีผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ จ านวนผู้เรียนที่ผ่านการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
ด้านทักษะจละการประยุกต ใช้   
 1.วิทยาลัยการอาชีพกันตัง สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้สามารถประสบความส าเร็จสู่การเป็น
ผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  ผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา ในระดับ 3 ดาว  
 2. วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ปรากฏผล
การเข้าร่วมการประกวดแข่งขันด้านทักษะวิชาชีพ ในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ ระดับคุณภาพ         
ดีเลิศ 
ด้านคุณธรรม จริยธรรมจละคุณลักษณะท่ีพึงประสงค   
 1.วิทยาลัยการอาชีพกันตัง มีจ านวนผู้เรียนที่มี คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ระดับ 
                คุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 2. ผู้ส าเร็จการศกึษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
                ชั้นสูง (ปวส.) ในปีที่ผ่านมา มีงานท าในหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระ ศึกษา            
                ต่อ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม   
 

  3) จุดที่ควรพัฒนา  
ด้านความรู้ 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ควรมีการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียนจนจบหลักสูตรทุก
ระดับ เพ่ือให้มีผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพมีจ านวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้าง
หลักสูตร และมีผู้เรียนผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพเท่ากับจ านวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนตามโครงสร้าง
หลักสูตรในทุกสาขาวิชา 

ด้านทักษะจละการประยุกต ใช้     
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ควรส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตร
ก าหนดและลดปัญหาการออกกลางคันให้มากยิ่งขึ้นวิทยาลัยการอาชีพกันตัง   ควรพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
และแนะแนวผู้เรียนให้สามารถส าเร็จการศึกษา  ตามระยะเวลาที่ก าหนดและลดปัญหาการออกกลางคันเมื่อ
เทียบกับผู้เรียนแรกเข้าให้มีระดับที่น้อยลงเพ่ือให้มีผู้เรียนส าเร็จการศึกษาในอัตราที่สูงขึ้น 
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  4) ข้อเสนอจนะเพื่อการพัฒนา  
  ด้านความรู้ 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ควรส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนจบหลักสูตรในแต่ละระดับตามจ านวน
ผู้เรียนแรกเข้า เพ่ือให้ผู้เรียนผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพเพ่ิมข้ึน  

ด้านทักษะจละการประยุกต ใช้ 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ควรมีการสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ จากการเข้า
ร่วมการประกวดแข่งขันทางด้านทักษะวิชาชีพ ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด หรือ
หน่วยงานอื่นๆ  ทั้งในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติต่อไป   

ด้านคุณธรรม จริยธรรมจละคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ควรมีการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียนให้สามารถส าเร็จ
การศึกษา ตามระยะเวลาที่ก าหนดและลดปัญหาการออกกลางคันเมื่อเทียบกับผู้เรียนแรกเข้าให้มีระดับที่น้อยลง
เพ่ือให้มีผู้เรียนส าเร็จการศึกษาในอัตราที่สูงข้ึน 
  4.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 4.2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา
ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
  1) ผลสัมฤทธิ์  
1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
  เชิงปริมาณ : ร้อยละของประเภทวิชาที่จัดการเรียนการสอนมีการพัฒนาให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่าง 
                   เป็นระบบ คิดเป็นร้อยละ 100 
  เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
  ผลสะท้อน   : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้ที่เกี่ยวข้องให้การยอมรับสถานศึกษาในการพัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบจากการด าเนินงานโครงการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาร่วมกับสถานประกอบการ ได้
มีการท าความร่วมมือกับสถานประกอบการตามสาขาวิชา MOU เเละประชุมร่วมกันเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ
วิชาชีพ ทักษะชีวิตที่ตรงกับความต้องการของสถานประกอบการ ท าให้สถานประกอบการให้การยอมรับ
สถานศึกษาในการพัฒนาหลักสูตรฐาน สมรรถนะอย่างเป็นระบบ     
 

2. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชา
เพิ่มเติม 
  เชิงปริมาณ :  จ านวนสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือ 
                    ปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม  จ านวน 10 สาขาวิชา 
  เชิงคุณภาพ : ร้อยละของสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา  
                    หรือปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม คิดเป็นร้อยละ 100 ระดับคุณภาพ  
                    ยอดเยี่ยม 
  ผลสะท้อน   :  องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ สถานศึกษาในการพัฒนา 
                     หลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง รายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือก าหนดรายวิชา 
                     เพ่ิมเติม 
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4.2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ
อาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อาชีวศึกษา ดังนี้  
  1) ผลสัมฤทธิ์  
1. คุณภาพของจผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
    เชิงปริมาณ : ร้อยละของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่มีคุณภาพ คิดเป็นร้อยละ 100 
    เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้  ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
    ผลสะท้อน :  องค์กรหน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับคุณภาพในการจัดท าแผนการ 
                     จัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ การส่งเสริม ให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้น 
                     ผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการสอนอย่างมีคุณภาพ มีผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
                     เรียน และทักษะ เพิ่มเติม ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ 
2. การจัดท าจผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญจละน าไปใช้ในการจัดการเรียน 
   การสอน 
    เชิงปริมาณ :  จ านวนครูผู้สอนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและ                 
                      น าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  จ านวน 22 คน 
    เชิงคุณภาพ  : ร้อยละของครูผู้สอนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและ 
                      น าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน คิดเป็นร้อยละ 100 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
    ผลสะท้อน   :  สถานศึกษาร่วมกับสถานประกอบการผู้ปกครองให้การยอมรับคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ 
                      สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเเละน าไปใช้เป็นเเบบอย่างในการจัดการเรียนการสอนการ 
                      ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดท าเเผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เเละ 
                      น าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ มีผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
                      เเละทักษะ เพิ่มข้ึน ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ  
 

3. การจัดการเรียนการสอน 
    เชิงปริมาณ :    1. จ านวนครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน จ านวน 19 คน 
            2. จ านวนครูที่มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาที่สอน จ านวน 22 คน 
            3. จ านวนครูที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่ 
                            หลากหลาย จ านวน 22 คน 
           4. จ านวนครูที่ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งการเรียนรู้ในการจัดการ 
            5. จ านวนครูผู้สอนที่ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้   
   เชิงคุณภาพ :    ร้อยละของครูผู้สอนที่มีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน คิดเป็นร้อยละ 97.27   
                        ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
   ผลสะท้อน   :    สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาให้ครูผู้สอนให้มีความรู้ความสามารถโดยเชิญ 
                       วิทยากรผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญมาให้การ อบรมโครงการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
                       มุ่งเน้นสมรรถนะที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญทุกสาขาวิชา และมีการวัดและประเมินผลตามสภาพ 
                       จริง มกีารใช้สื่อ นวัตกรรมเทคโนโลยีทางการศึกษา ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาจัดการเรียนรู้ 
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4. การบริหารจัดการชัแนเรียน    
   เชิงปริมาณ : 1. จ านวนครูผู้สอนที่จัดท าข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล จ านวน 22 คน                   
                    2. จ านวนครูผู้สอนที่มีข้อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจ าชั้นเรียนและรายวิชาเป็นปัจจุบัน    
                        จ านวน 22 คน  
        3. จ านวนครูผู้สอนที่ใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้   
                        จ านวน 22 คน 
        4. จ านวนครูผู้สอนที่ใช้วิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียน  จ านวน 22 คน 
        5. จ านวนครูผู้สอนที่ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคลด้านการเรียนและด้านอื่น ๆ จ านวน  
                        22 คน 
  เชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้สอนที่มีคุณภาพในการบริหารจัดการชั้นเรียน  คิดเป็นร้อยละ 100 
  ผลสะท้อน   : วิทยาลัยการอาชีพกันตัง บริหารจัดการมีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนโดยมีครูที่ปรึกษาทุกแผนก 
                    วิชามีการจัดท าข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล ข้อมูลสารสนเทศจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ทุก 
                    รายวิชา มีการรายงานความก้าวหน้าทางการเรียนมีการบริหารจัดการในชั้นเรียนให้มี 
                    บรรยากาศห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ทุกแผนกวิชา 
 

 5. การพัฒนาตนเองจละพัฒนาวิชาชีพ  
 เชิงปริมาณ :    1. จ านวนที่ครูผู้สอนที่จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพ  จ านวน 22 คน 
                     2. จ านวนครูที่ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย ๑๒ ชั่วโมงต่อปี  จ านวน 22 คน 
                     3 จ านวนครูผู้สอนที่น าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการ               
                        เรียนการสอน จ านวน 22 คน 
                     4. จ านวนครูผู้สอนที่มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ จ านวน 22 คน 
                     5. จ านวนครูผู้สอน 22 คน ที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ:  ร้อยละของครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพคิดเป็นร้อยละ 100  
                 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม      
ผลสะท้อน  :  วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ความสามารถในการ 
                  จดัการเรียนรู้ ตามสายงานการสอนมีการจัดสอบประเมินผลการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาครู 
                  อาชีวศึกษารูปแบบออนไลน์ ส่งผลให้ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาด้านการจัดท าแผนพัฒนาตนเอง มี 
                  การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา ท าวิจัยเพื่อแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ได้ดียิ่งขึ้น 
 

6. การเข้าถึงระบบอินเทอร เนจตความเรจวสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชัแนเรียน  
     เชิงปริมาณ :  จ านวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง  
                      ในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 27 ห้อง   
     เชิงคุณภาพ : ร้อยละของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการ  
                      จัดการเรียนการสอน  คิดเป็นร้อยละ 100  ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม           
     ผลสะท้อน : สถานศึกษามีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการ 
                     สอนครอบคลุมทุกห้อง 
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4.2.3 ด้านการบริหารจัดการ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาด้านการ
บริหารจัดการ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนีแ  
  1) ผลสัมฤทธิ์  
1. การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา 
     เชิงปริมาณ : มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับบริหารจัดการ 
         ภายในสถานศึกษาครบทุกฝ่ายที่มีประสิทธิภาพ 
     เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข้อมูลการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูล 
                      สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
     ผลสะท้อน   : สถานศึกษามีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษาท่ีหลากหลาย  
                      ทันสมัย และเป็นปัจจุบัน 
 
2. อาคารสถานที่  ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร ม 
     เชิงปริมาณ : ร้อยละของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม ที่ได้รับการพัฒนาให้เอ้ือเฟ้ือ 
                      ต่อการจัดการเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ 100 
     เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข้อมูล อาคารสถานที่ ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม  
                      ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
     ผลสะท้อน : วิทยาลัยการอาชีพกันตัง อ านวยการความสะดวกด้านพ้ืนที่อาคารเอนกประสงค์ให้หน่วยงาน 
                     ราชการจากโรงพยาบาลกันตัง เข้ามาให้บริการฉีดวัคซีน ป้องกันโควิด-19 ให้กับประชาชนใน 
                    พ้ืนที่ต าบลกันตังใต้เเละการให้บริการห้องเรียนเพื่อสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นให้กับผู้เรียน 
                    เครือข่ายในระดับมัธยมศึกษา  
 

3. ระบบสาธารณูปโภคพืแนฐาน 
     เชิงปริมาณ : ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ได้เเก่ ระบบไฟฟ้า ระบบประปาการคมนาคมภายในสถานศึกษา 
                      ระบบการสื่อสารภายใน เเละระบบรักษาความปลอดภัยได้รับการบ ารุงรักษาเเละพัฒนาอย่าง 
                      ต่อเนื่อง คิดเป็นร้อยละ 100 
     เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข้อมูลระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน  มีระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
     ผลสะท้อน   : ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการในระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน สถานศึกษามีระบบไฟฟ้าที่ 
                       เหมาะสม กับสภาพการใช้งานในสถานศึกษา มีระบบประปา หรือน้ าดื่ม น้ าใช้เพียงพอต่อ 
                       ความต้องการ มีถนน ช่องทางเดิน หรือระบบคมนาคมในสถานศึกษาท่ีสะดวกสบาย  
                       ปลอดภัย มีระบบระบายน้ า ระบบก าจัดขยะภายในสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของ 
                       สถานศึกษา มีระบบการสื่อสารภายใน และภายนอกที่ทันสมัย สะดวก รวดเร็ว มีระบบรักษา 
                       ความปลอดภัย ส่งผลให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา ได้รับ 
                       ความพึงพอใจในระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
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4. จหล่งเรียนรู้จละศูนย วิทยบริการ 
     เชิงปริมาณ :  ร้อยละของผู้เรียนที่ใช้บริการแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ  คิดเป็นร้อยละ 94.25 
     เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข้อมูลแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
     ผลสะท้อน :   วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ส่งเสริมผู้เรียนได้รับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการที่มีต่อแหล่งเรียนรู้
และศูนย์วิทยบริการสถานศึกษา ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการ รณรงค์ส่งเสริมการรักการอ่านและค้นคว้าหาความรู้
ด้วยตนเอง โครงการพัฒนาห้องสมุด ภายใต้สถานการณ์โควิด 19 ในรูปแบบออนไลน์ มีกิจกรรมรัก การอ่าน ท า
ให้ผู้เรียนตระหนักถึงความส าคัญของการรักการอ่าน 
5. ระบบอินเทอร เนจตความเรจวสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
     เชิงปริมาณ  :  มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับบริหารจัดการภายในสถานศึกษาครบทุก 
                        ฝ่ายที่มีประสิทธิภาพ 
     เชิงคุณภาพ :  ผลการประเมินข้อมูลการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 
                        สถานศึกษา ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
     ผลสะท้อน   :  สถานศึกษามีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษาที่หลากหลาย  
                        ทันสมัย และเป็นปัจจุบัน 
 

4.2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ
อาชีวศึกษาด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อาชีวศึกษา ดังนีแ  
  1) ผลสัมฤทธิ์  
 

4. ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
1. การจัดการอาชีวศึกษาสู่ระบบทวิภาคี 
     เชิงปริมาณ :  1. ร้อยละของสาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี  คิดเป็นร้อยละ 100 
                       2. ร้อยละของผู้เรียนที่ศึกษาในระบบทวิภาคี  คิดเป็นร้อยละ 100  
     เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข้อมูลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
     ผลสะท้อน   :  วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ร่วมกับ สถานประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชนในจังหวัดตรังและ 
                        จังหวัดใกล้เคียง นักเรียน นักศึกษา ได้รับการฝึกงาน  ฝึกอาชีพ ในปีการศึกษา 2564   
                        นักเรียนมีทักษะที่ตรงกับความต้องการของสถานประกอบการอยู่ในเกณฑ์ดีเลิศ ยังขาด 
                        ระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความอดทน โดยในภาพรวม อยู่ในเกณฑ์ยอดเยี่ยม 
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  2) จุดเด่น  
  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  มีการพัฒนาพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ  สอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนด
รายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติมให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน  
โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการ หรือหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
   

ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง มีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ได้รับการพัฒนา
อย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยท างาน ตาม
หลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเก่ียวกับการจัดการศึกษา
และการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ  ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอน
รายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์   
 
ด้านการบริหารจัดการ  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  มีการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ  
      

ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติตามบริบทของสถานศึกษา 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  มีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบาย
ส าคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียนรวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถาน
ประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
  3) จุดที่ควรพัฒนา  
  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
     - 
ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ควรส่งเสริมให้ครูมีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนดทุกคน  
ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทาง
วิชาการและวิชาชีพ  
 

ด้านการบริหารจัดการ  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ควรพัฒนาศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 

 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ควรส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรทวิภาคีให้ครอบคลุมทุก
แผนกวิชาเพ่ือมีความหลากหลายให้กับนักเรียน นักศึกษา  
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  4) ข้อเสนอจนะเพื่อการพัฒนา 
ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ควรส่งเสริมให้ครูได้มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด  ให้
ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทาง
วิชาการและวิชาชีพ  
 

ด้านการบริหารจัดการ   
 วิทยาลัยการอาชีพกนตัง  ควรส่งเสริมในการบริหารจัดการศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

4.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมจห่งการเรียนรู้ 
4.3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมจห่งการเรียนรู้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ
สร้างสังคมจห่งการเรียนรู้ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมจห่งการเรียนรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนีแ  
 
  1) ผลสัมฤทธิ์  
1. ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมจห่งการเรียนรู้ 
1. การบริหารสถานศึกษาจบบมีส่วนร่วม 
     เชิงปริมาณ  :  ร้อยละของครูและบุคลากรที่มีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษา  จ านวน 22 คน                 
                        คิดเป็นร้อยละ 100     
     เชิงคุณภาพ :  ผลการประเมินและข้อมูลการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม  ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
     ผลสะท้อน   :  องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการวิทยาลัย
การอาชีพกันตัง โดยผู้บริหารสถานศึกษา ได้มอบหมายให้ครู และบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการ
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ.2565-2568 และ
แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี พ.ศ.2565  หรือแผนปฏิบัติงานประจ าปี พ.ศ. 2565 และได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษา ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการสถานศึกษา และใช้นวัตกรรมในการบริหาร
จัดการสถานศึกษาด้วยสื่อด้านสารสนเทศในรูปแบบต่าง ๆ เช่น lINE,Google Meet, Google Zoom , 
Google Classroom, เว็บไซต์ของวิทยาลัยฯ www.kantang.ac.th, Facebook ชื่อ "ประชาสัมพันธ์ วก.กันตัง"  
เป็นต้น 
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2. การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
     เชิงปริมาณ :   ร้อยละ 100 ของสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียน 
                        การสอน 
     เชิงคุณภาพ :  ผลการประเมินและข้อมูลการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน  ระดับคุณภาพ               
            ยอดเยี่ยม 
     ผลสะท้อน :  องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการระดมทรัพยากรเพื่อการ 
                      จัดการเรียนการสอนสถานศึกษา มีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการระดมทรัพยากรกับ 
                      สถานประกอบการ เพื่อการจัดการอาชีวศึกษา  
 

3. การบริการชุมชนจละจิตอาสา 
     เชิงปรมิาณ :  จ านวนกิจกรรมในการบริการชุมชนและจิตอาสา ครบทั้ง 5 กิจกรรม 
     เชิงคุณภาพ :  ผลการประเมิน เเละกิจกรรมการบริการชุมชนเเละจิตอาสา ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม  
     ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษาในการ 
                     ให้บริการชุมชนเเละจิตอาสา มีการเข้าร่วมกับอ าเภอกันตัง ชุมชนต าบลกันตังใต้ เเละต าบล 
                     ใกล้เคียง 
 

4.3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  งานสร้างสรรค  งานวิจัย ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ
สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ตามรายการประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
  1) ผลสัมฤทธิ์  
1. ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  งานสร้างสรรค  หรืองานวิจัย 
เชิงปริมาณ  : จ านวนผลงาน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์งานวิจัย จ านวน 54 ผลงาน 
เชิงคุณภาพ : รางวัลที่ได้รับจากการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  มีระดับคุณภาพดี 
ผลสะท้อน : วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ได้รับจัดสรรงบประมาณจากส านักงานการวิจัยแห่งชาติ เพ่ือส่งเสริม 
               สนับสนุนให้ นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ หรืองานวิจัย เข้าร่วมประกวดและ 
               ได้รับรางวัลในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด และระดับภาค ภาคใต้ และสามารถน ามาใช้ 
               ประโยชน์ได้จริง 
 

  2) จุดเด่น  
  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมจห่งการเรียนรู้ 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  มีการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม คิดเป็นร้อยละ 100 ผลการ
ประเมิน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน  ร้อยละของสาขาวิชาหรือ
สาขางานที่มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน คิดเป็นร้อยละ 100 ผลการประเมินระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม การบริการชุมชนและจิตอาสา  มีจ านวนกิจกรรมในการบริการชุมชนและจิตอาสา ครบทั้ง 5 กิจกรรม 
ผลการประเมิน และกิจกรรมการบริการชุมชนและจิตอาสา คิดเป็นร้อยละ 100 ผลการประเมินระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม  
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  3) จุดที่ควรพัฒนา 
ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  งานสร้างสรรค  งานวิจัยตามบริบทของสถานศึกษา 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ควรส่งเสริมให้ผู้บริหาร และครูผู้สอน จัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ       
ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่ภายในระดับสถานศึกษา จังหวัด ชาติ และ
นานาชาติให้เพ่ิมมากยิ่งข้ึน  
  4) ข้อเสนอจนะเพื่อการพัฒนา 
ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยตามบริบทของสถานศึกษา 
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ควรส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา มีการจัดท า
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับ
บุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ  ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน ตลอด
จนถึงการได้รับจัดสรรงบประมาณให้มีความเพียงพอต่อการจัดท าสิ่งประดิษฐ์ในทุกปีการศึกษา  
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ส่วนที่ 5 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

ให้สถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 
2561 จ านวน 3 มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้  
5.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเรจจการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค  
ตารางท่ี 1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1 ในจต่ละประเดจนการ 
             ประเมิน 

 
ประเดจนการประเมินที่ 1 ด้านความรู้ 

ข้อการประเมิน ค่านแ าหนัก ค่าคะจนน 
คะจนนที่ได ้

(ค่านแ าหนักxค่าคะจนน) 
1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 4 80 

ผลรวมคะจนนที่ได้ 80 
ร้อยละของคะจนน ประเดจนการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะจนนที่ได้ X 100) / 100 80.00 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู้ 
   ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)          ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)    ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     
   ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 

ป 
ประเดจนการประเมินที่ 2 ด้านทักษะจละการประยุกต ใช้ 

ข้อการประเมิน ค่านแ าหนัก ค่าคะจนน 
คะจนนที่ได ้

(ค่านแ าหนักxค่าคะจนน) 
2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ 

3 4 12 

2.2 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 2 4 8 
ผลรวมคะจนนที่ได้ 20 

ร้อยละของคะจนน ประเดจนการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะจนนที่ได้ X 100) / 25 80.00 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)          ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)    ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ประเดจนการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม จละคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  

ข้อการประเมิน ค่านแ าหนัก ค่าคะจนน 
คะจนนที่ได ้

(ค่านแ าหนักxค่าคะจนน) 
3.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 2 3 6 
3.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2 5 10 
3.3 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 15 5 75 

ผลรวมคะจนนที่ได้ 91 
ร้อยละของคะจนน ประเดจนการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะจนนที่ได้ X 100) / 95 95.79 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)          ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)    ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 

5.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตารางท่ี 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2 ในจต่ละประเดจนการ 
             ประเมิน 
 

ประเดจนการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่านแ าหนัก ค่าคะจนน 
คะจนนที่ได ้

(ค่านแ าหนักxค่าคะจนน) 
1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 2 5 10 
1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง
รายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนด
รายวิชาเพ่ิมเติม 

3 5 15 

ผลรวมคะจนนที่ได้ 25 
ร้อยละของคะจนน ประเดจนการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะจนนที่ได้ X 100) / 25 100 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)          ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)    ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ประเดจนการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่านแ าหนัก ค่าคะจนน 
คะจนนที่ได ้

(ค่านแ าหนักxค่าคะจนน) 
2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 2 5 10 
2.2 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 

3 5 15 

2.3 การจัดการเรียนการสอน 5 5 25 
2.4 การบริหารจัดการชั้นเรียน 3 5 15 
2.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2 5 10 
2.6 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการ
จัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

2 5 10 

ผลรวมคะจนนที่ได้               85 
ร้อยละของคะจนน ประเดจนการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะจนนที่ได้ X 100) / 25 100 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)          ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)    ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 
 

ประเดจนการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 

ข้อการประเมิน ค่านแ าหนัก ค่าคะจนน 
คะจนนที่ได ้

(ค่านแ าหนักxค่าคะจนน) 
3.1 การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 

5 5 25 

3.2 อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 

2 5 10 

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 2 5 10 
3.4 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 2 5 10 
3.5 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้าน
สารสนเทศภายในสถานศึกษา 

2 5 10 

ผลรวมคะจนนที่ได้ 65 
ร้อยละของคะจนน ประเดจนการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะจนนที่ได้ X 100) / 65 100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)          ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)    ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ประเดจนการประเมินที่ 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 

ข้อการประเมิน ค่านแ าหนัก ค่าคะจนน 
คะจนนที่ได ้

(ค่านแ าหนักxค่าคะจนน) 
4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 6 5 30 

ผลรวมคะจนนที่ได้ 30 
ร้อยละของคะจนน ประเดจนการประเมินที่ 4 = (ผลรวมคะจนนที่ได้ X100)/30 100.00 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)          ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)    ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 

5.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมจห่งการเรียนรู้ 
ตารางท่ี 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 3 ในจต่ละประเดจนการ
ประเมิน 
 

ประเดจนการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมจห่งการเรียนรู้ 

ข้อการประเมิน ค่านแ าหนัก ค่าคะจนน 
คะจนนที่ได ้

(ค่านแ าหนักxค่าคะจนน) 
1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 5 25 
1.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 2 5 10 
1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10 

ผลรวมคะจนนที่ได้ 45 
ร้อยละของคะจนน ประเดจนการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะจนนที่ได้ X 100) / 45 100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)          ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)    ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 
 

ประเดจนการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  งานสร้างสรรค  งานวิจัย 

ข้อการประเมิน ค่านแ าหนัก ค่าคะจนน 
คะจนนที่ได ้

(ค่านแ าหนักxค่าคะจนน) 
2.1 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

3 3 9 

ผลรวมคะจนนที่ได้ 9 
ร้อยละของคะจนน ประเดจนการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะจนนที่ได้ X 100) / 15 60.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)          ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)    ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 
ตารางท่ี 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 

ร้อยละ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเรจจการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค                86.82 
ประเด็นที่ 1.1 ด้านความรู้ 80 
ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 80 
ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์                95.79 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 100 
ประเด็นที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 100 
ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 100 
ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 100 
ประเด็นที่ 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 100 
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมจห่งการเรียนรู้ 90 
ประเด็นที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 100 
ประเด็นที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 60 
สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 92.78 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)    ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)    
 ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)      ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  
 ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ส่วนที่ 6 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาที่ก าหนดเพ่ิมเติม 

 

  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีก าหนดเพ่ิมเติม ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้  

 

 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ไม่มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตาม
บริบทของสถานศึกษาท่ีก าหนดเพิ่มเติม 
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ส่วนที่ 7 
จผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 
 ให้สถานศึกษาน าผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มา
ศึกษา วิเคราะห์เพ่ือก าหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้เพ่ิมขึ้น โดยมี
เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้อยู่ในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียดดังนี้  

มาตรฐานจละประเดจนการประเมิน 
จผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (จผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเรจจการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค  
1.1 ด้านความรู้ 1. โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ  

2. โครงการวัดผลและประเมินผล 
1.2 ด้านทักษะจละการประยุกต ใช้ 1. โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ

ในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา 2. โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้ เรียน สร้างจิตส านึกในการเป็น
ผู้ ป ระกอบการและการเขียนแผนธุรกิ จ                  
3. โครงการเตรียมความพร้อมรับรองการ
ประเมินผลการด าเนินงานศูนย์บ่ม เพาะ
ผู้ประกอบการ 4. โครงการปรับปรุงส านัก
ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 5. 
โครงการประชุมติดตาม ประเมินผลการ
ด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการประกอบอาชีพ
อิสระ ในกลุ่ มผู้ เรียนอาชี วศึกษา ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดตรัง            6. โครงการ
อบรม เชิ งปฏิบั ติ การเขี ยนแผนและการ
ป ร ะ ก ว ด ก า ร เขี ย น แ ผ น ธุ ร กิ จ  ร ะ ดั บ
อาชีวศึกษาจังหวัดตรัง 7. โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน ด้านการศึกษาดูงาน เพ่ือการ
เป็นผู้ประกอบการ 8. โครงการประชุมทาง
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย การแข่งขันทักษะวิชาชีพและ
ทักษะพ้ืนฐานระดับสถานศึกษา 9. โครงการ
บูรณาการพัฒนาทักษะวิชาชีพการเสริมสร้าง
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน (Fix It 
Center) 10. โครงการป ระกวดโครงงาน
วิชาชีพของนักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.3 
และระดับ ปวส.2 
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มาตรฐานจละประเดจนการประเมิน 
จผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (จผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเรจจการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค  
1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

1. โครงการมอบประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จ
การศึกษา 2. โครงการประเมินองค์การนักวิชาชีพ
ในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 3. โครงการ
ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 4. โครงการ 
Accounting ต่อต้านยาเสพติด 5. โครงการแนะ
แนวการศึกษาต่อ 6. โครงการปัจฉิมผู้ส าเร็จ
การศึกษา 7. โครงการปฐมนิเทศและพัฒนาจิต
นักเรียน นักศึกษาใหม่ 8. โครงการเดินทางไกล
เข้าค่ายพักแรมลูกเสือวิสามัญ 9. โครงการวันดิน
โลก 10. โครงการวันส าคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 11. โครงการวันรักต้นไม้ 12. 
โครงการอนุรักษ์พันธุ์พืชเนื่องมาจากพระราชด าริ 
13. โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 14. โครงการเยี่ยมบ้าน นักเรียน 
นักศึกษา แบบออนไลน์ 15. โครงการบูรณาการ
พัฒนาทักษะวิชาชีพการเสริมสร้างคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของผู้เรียน (Fix It Center) 16. 
โครงการตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา 17. 
โครงการปลูกจิตส านึกรักษาทรัพยากรป่าไม้ 
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มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานจละประเดจนการประเมิน 
จผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (จผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 1. โครงการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะและงานวิจัยในชั้นเรียน 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 1. โครงการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ 2. โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการ
สอนออนไลน์ 3. โครงการรณรงค์ส่งเสริมการ
อ่านและค้นคว้าด้วยตนเองและเพ่ิมทักษะ
ภาษาอังกฤษ 4. โครงการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา นักเรียน นักศึกษา 5. โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานจละประเดจนการประเมิน 
จผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (จผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 1. โครงการห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ (E-
Library) 2. โครงการจัดท าป้ายไวนิล
ประชาสัมพันธ์นักเรียน นักศึกษา 3. โครงการ
ซ่อมแซมปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา             
4. โครงการซ่อมแซมปรับปรุงภูมิทัศน์ (ปรับ
พ้ืนที่หน้าวิทยาลัยฯ) 5. โครงการซ่อมแซม
ปรับปรุงภูมิทัศน์ (ปรับปรุงพ้ืนที่ทางเดินและที่
จอดรถ) 6. โครงการซ่อมแซมปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ (กล้องวงจรปิด) 7. โครงการซ่อมแซม
ปรับปรุงภูมิทัศน์ (หลังคาทางเดิน) 8. 
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพระบบสื่อสารของ
วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 9. โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 10. 
โครงการรณรงค์ส่งเสริมการอ่านและค้นคว้า
ด้วยตนเอง 

2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 1. โครงการขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิ
ภาคีสู่มาตรฐาน 
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มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมจห่งการเรียนรู้ 

มาตรฐานจละประเดจนการประเมิน 
จผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (จผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 1. โครงการพัฒนาคุณภาพในการปฏิบัติงาน
ของคณะกรรมการวิทยาลัยการอาชีพกันตัง          
2.โครงการส่งเสริมงานประกันคุณภาพของ
วิทยาลัยการอาชีพกันตังในรูปแบบออนไลน์             
3. โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการ
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 

1. โครงการประกวดสิ่ งประดิษฐ์ของคน       
รุ่นใหม่ 2. โครงการประกวดโครงงานวิชาชีพ
ของนักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.3 และ
ระดับชั้น ปวส. 
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ภาคผนวก 
 

    1. เอกสารหลักฐานประกอบการอ้างอิง เครื่องมือบันทึกผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
    2. ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพกันตงั ที ่ 156/2564  เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน  
        สถานศึกษาวิทยาลัยการอาชีพกันตัง ประจ าปีการศึกษา 2564 (แก้ไขเพ่ิมเติม) 
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